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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA BACAU

Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Bacau functioneaza ca institutie publica de specialitate
in subordinea Consiliului Local al Municipiului Bacau, cu personalitate juridica, in conformitate cu art.
113 din Legea 292/2011 a asistentei sociale si Hotararea Guvernului nr. 797/2017, privind aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii
orientative de personal.

Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Baciu se organizeaza si functioneaza pe baza
urmatoarelor principii:

e solidaritatea  sociala, potrivit careia  comunitatea participa la  sprijinireca
persoanelor care nu isi pot asigura nevoile sociale;

e respectarea demnitatii umane, potrivit careia fiecarei persoane 11 este garantata
dezvoltarea libera si deplina a personalitatii;

e universalitatea, potrivit careia fiecare persoana are dreptul la asistenta sociala,
in conditiile prevazute de lege;

e parteneriatul, potrivit caruia institugiile publice si organizatiile societatii civile
coopereaza in vederea organizarii si dezvoltarii serviciilor sociale.

Pentru realizarea scopului si obiectivelor pentru care se organizeaza, Directia de Asistenta Sociala
indeplineste urmatoarele functii:

e de strategie - prin care asigura fundamentarea, elaborarea si supunerea spre
aprobare Consiliului Local Bacau a strategiei municipale de asistenta sociala;

e de organizare - prin care stabileste si aplica masurile de protectic si asistenta
sociala;

e de administrare - prin care asigura gestionarea bunurilor din domeniul public
si privat al municipiului, date in administrare sau in folosinta;

e de control - prin care exercita controlul asupra modului in care sunt respectate
si promovate de catre institutiile publice si celelalte persoane juridice, drepturile persoanelor
dependente din punct de vedere social si al starii de sanatate;

e de reprezentare - prin care reprezinta autoritatea administratiei publice municipale in
relatiile cu alte institufii si autoritati publice;

Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Bacdu este coordonata de Primarul Munincipiului
Bacau si are ca obiect principal de activitate infaptuirea masurilor de protectie si asistenta sociala adoptate
de catre Consiliul Local al Municipiului Bacau pentru protejarea persoanelor care datorita unor motive de
natura economica, fizica, psihica sau sociala nu au posibilitatea sa-si asigure nevoile sociale, sa isi dezvolte
propriile capacitdti si competente pentru integrarea sociala.

Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Bacau realizeazd masurile de asistenta sociala in
domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap,
precum si a oricaror persoane aflate in nevoie in conformitate cu legislatia in vigoare.
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Directia de Asistenta Sociala Bacau a mai desfiasurat, in anul 2019, urmatoarele activitati:

» Distribuirea de tichete valorice pentru pensionarii din municipiul Bacdu cu venituri echivalente sau
mai mici de 1.200 lei in semestrul I, respectiv 1.380 lei in semestrul I conform Hotararii Consiliului
Local Bacau nr. 306/2011 cu toate modificarile si completarile ulterioare, astfel:

e semestrul 1 2019 — distribuite unui numar de 18.115 de persoane;
e semestrul 11 2019 — distribuite unui numar de 18.340 de persoane, activitatea fiind inca
in desfasurare;

» Distribuirea de apd potabila catre populatia municipiului Bacau in cursul avariilor aparute la reteaua
de distributie conform Hotararilor adoptate de Consiliul Local.

 S-au organizat in cadru festiv evenimente de inmdnare a premiilor cu ocazia implinirii a 50 de ani
de casatorie. Au fost premiate cu cate 500 de lei un numar de 150 de cupluri care au asistat la
spectacolele sustinute de Ansamblul ,,Busuiocul” cu care avem un protocol de colaborare pentru aceste
ocazii deosebite. De asemenea, au fost premiate cu cate 5.000 de lei 2 persoane care au implinit varsta
de 100 de ani.

» Realizarea unor campanii de informare in scoli privind drepturile si obligatiile copiilor:

o Campania de informare ,,Stiu ca iti faci griji...Notifica plecarea in strainatate,, cu privire
la respectarea prevederilor legale pt. parintii ce intentioneaza sd plece la muncd in
strainatate. Campanie adresata cadrelor didactice la nivelul colegiilor si liceelor din
municipiul Bacau. Cadrele didactice urmeaza sa disemineze informatiile in cadrul orelor de
dirigentie si la sedintele cu parintii.

o Campania de prevenire a traficului de persoane in vederea exploatarii sexuale — la nivelul
colegiilor si liceelor din municipiul Bacdu. ONG si parteneri: ANITP, IPJ, DGASPC, DSP,
Penitenciarul Baciu (participa persoane private de libertate), As. Happy Life. In 2019 au
participat 545 de elevi din 5 licee / colegii, alaturi de cadrele didactice.

o “Ziua Internationala a copiilor strazii’ desfasuratd Tmpreuna cu Politia Locald a
municipiului Bacau si asociatia Valoare Plus in martie 2019. Cu aceasta ocazie 5 familii au
primit 30 de pachete cu produse alimentare, de igiena personalp si de igiend a locuintei.

> Realizare de campanii de promovarea a drepturilor persoanelor varstnice si persoanelor cu
handicap:

o Eveniment ,,Ziua internationald a persoanelor cu dizabilitati”. Parteneri in cadrul
evenimentului: Org. Trebuie, Centrul Daniel, As. Betania, Crucea Rosie, As.
Nevazatorilor, As. Surdo-Mutilor, Sc. Gimnaziala Speciali ,,Maria Montessori,,, US Sf.
Spiridon, Preot Ichim-Radu Gabriel, Univ. V. Alecsandri — Terapie Ocupationald, Sc.
Postliceala Sanitara Sanity.

» Realizare unor campanii de promovare a Directiei de Asistentd Sociala a Municipiului Bacau si a
profesiei de asistent social:

o Campanie de informare Ora de asistentdi sociald - 1a nivelul colegiilor din municipiul Bacau

— informarea elevilor despre rostul serviciilor sociale n viata comunitatii dar si modul in

care pot apela la asistentul social. Riscurile sociale pot genera forme de excluziune sociala

sau dezechilibru economic pentru fiecare persoand in societatea de astdzi, iar elevii trebuie

sa stie cum si unde sa solicite suport in perioadele de dificultate. Perioada in care sau

desfasurat activitatile: martie 2019 - mai 2019 in cinci licee / colegii din municipiul Bacau,

Colegiul National “Vasile Alecsandri” Bacau, Colegiul National Pedagogic “Stefan cel

Mare” Bacdu, Liceul Tehnologic “Grigore Antipa” Bacau, Liceul Tehnic “Dumitru
Mangeron” Bacau, Colegiul Economic “lon Ghica” Bacau. Campania este implementata
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de Asociatia ASproAS Bucuresti, CFCECAS — Centrul de Formare si Evaluare in
Asistenta Sociald. Au participat un numar de 281 elevi alaturi de cadrele didactice.
Evenimentul “Ziua internationala a familiei” — editia a 11 a - are scopul de a spori gradul
de constientizare a rolului familiilor in educatia timpurie si In oportunitatile de invatare pe
tot parcursul vietii pentru copii si tineri. Ziua familiei evidentiazad importanta tuturor
ingrijitorilor din familii, indiferent daca sunt parinti, bunici sau frati si importanta educatiei
parintesti pentru bunastarea copiilor. Aceasta zi se concentreaza pe bunele practici pentru
echilibrul dintre munca si familie pentru a ajuta parintii in rolurile lor educationale si de
ingrijire. Serbata in colaborare cu mai multe ONG sau institutii, sub forma de carusel:
Centrul de Informare Europe Direct Baciu, Federatia Tinerilor Bacau, Centrul Daniel,
As. Bon Atelier, Hobby Club, FSC, As. Betania, As. pt o Europd Unitd, As. Pasionatilor
de Fotografie, SOS Satele Copiilor, Colegiul Pacientilor, C.S. Adamas, C.S. Xtreme
Academy, As. Socio-medicalia Renasterea, Univ. V. Alecsandri Baciu, CN Arta G. Apostu,
Fundatia Teatrala Neghinita. Evenimentul s-a desfasurat in data de 01.06.2019.
Evenimentul ,.Ziua Universala a Iei” — editia a I a - are ca scop celebrarea specificului
cultural national prin amenajarea unui spatiu ambiental in tema cu sarbatoarea, in care
cetatenii isi pot realiza poze, este realizat in colaborare cu: Centrul Europe Direct Bacdu,
Federatia Tinerilor Bacdu, Palatul Copiilor, Scoala Populara de Arte si Meserii, FSC,
Ansamblul Busuiocul, Complexul Muzeal Iulian Antonescu, Sezatoare Bacdu, As. Vatra
Satului, Bronx People. Serbat in data de 23 lunie 2019.
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BIROU PROTECTIA COPILULUI

1. COMPONENTA BIROULUI:

e 1 inspector de specialitate- sef birou
e 5 inspectori de specialitate
e 1 inspector

In cadrul Biroului Protectia Copilului in anul 2019 si-au desfisurat activitatea un numir 7

inspectori/inspectori de specialitate.

2. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL BIROULUI

In conformitate cu prevederile legislative in domeniul protectiei copilului, Biroul Protectia

Copilului desfasoara activitdfi de identificare, monitorizare a familiilor si copiilor aflati in dificultate, de
prevenire a situatiilor de risc, de prevenire a abandonului si separarii copilului de familia sa, de reintegrare
a copilului in familie, precum si alte actiuni care vizeaza respectarea drepturilor copilului. In acest scop
activitatea inspectorilor/inspectorilor de specilitate din Biroului Protectia Copilului este centratd pe
urmatoarele aspecte:

Asigurarea consilierii si informarii familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si obligatiilor
acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

Vizitarea periodicd la domiciliu a familiilor si copiilor care beneficiaza de servicii §i prestatii si
evaluarea din punct de vedere social, psihologic, medical si legal a situatiei acestora, pe baza unui
formular de ancheta sociali si a unei adrese ;

Intocmirea planurilor de servicii atit pentru copiii aflati in dificultate in vederea prevenirii
abandonului sau a instituirii unei masuri de protectie cat si pentru familiile copiilor care sunt
reintegrati in familie;

Urmarirea evolutiei dezvoltarii copilului (monitorizare postreintegrare) si a modului in care
paringii acestuia isi exercitd drepturile si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a
beneficiat de o masura de protectie speciald si a fost reintegrat in familia sa;

Interventia pentru clarificarea situatiei juridice a copilului, inclusiv pentru inregistrarea tardiva a
nasterii acestuia;

Promovarea protectiei copilului prin alternative de tip familial (plasament la familia extinsa sau
la familia substitut), precum si prin noile tipuri de servicii complementare care intervin in sprijinul
copilului si al familiei sale;

fenomenelor care determina intrarea copilului in dificultate;

Eliberarea dovezilor pentru parintele/parintii care pleaca la munca in strainitate (in baza unui
contract de munca) si ai caror copii raman 1n grija altor persoane si indrumarea acestora in vederea
desemnarii unei persoane ;

Consilierea parintilor in vederea notificarii intentiei de a pleca la lucru in strainatate) si ai
caror copii raman in grija altor persoane ( rude pana la gradul IV) si indrumarea acestora in vederea
desemnarii unei persoane in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare ;

Realizarea fiselor de observatie, a rapoartelor de monitorizare, a fiselor de identificare a riscurilor,
in vederea monitorizirii modului de crestere si ingrijire a copilului cu périnti plecati la munca
in strainitate si serviciile de care acestia pot beneficia

Monitorizarea Planului de Abilitare Reabilitare pentru copiii din familie si implicit incheierea
contractului cu familia pentru copilul cu dizabilitati astfel incat furnizarea serviciilor si
interventiilor pentru copilul cu dizabilitdti si/sau CES, familie/reprezentant legal si alte persoane
importante pentru copil sa se realizeaza in mod integrat iar copilul sa beneficieze in mod real de
acestea si adecvat dezvoltarii sale.

intrunirea Consiliului Comunitar Consultativ pentru dezbaterea cazurilor intrate in atentia BPC
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e Monitorizarea mentinerilor relatiilor personale a minorului cu parintele la care nu locuieste in
mod statornic ( conform legislatiei in vigoare)

3. OBIECTIVELE BIROULUI PROTECTIA COPILULUI:

PROPUSE PENTRU ANUL 2019

Reducerea numarului de copii ocrotiti in sistem rezidential,

Cresterea numarului de copii care beneficiazd de servicii de prevenire a abandonului si
institutionalizarii;

Cresterea numarului de copii reintegrati in familie;

Cresterea numarului de servicii alternative oferite copilului aflat in dificultate (centre de zi,
centre pentru copilul victima a abuzului, adaposturi pentru mama si copil - victime ale
violentei);

Scaderea numarului de copii abandonati ( prevenirea abandonului prin programe de planning
familial, sustinerea familiilor monoparentale si a celor cu venituri reduse);

Colaborarea cu medicii de familie si cu reprezentanti ai unitatilor de invatdmant.

Colaborarea cu diferite fundatii de pe raza municipiului Bacau/tara in vederea sprijinirii
copiilor proveniti din familii cu venituri modeste sau cu risC crescut de abandon.

Consilierea parinfilor in vederea indrumarii adolescentilor catre Centrul de Resurse pentru
Adolescenti Bacau

Includerea parintilor in programe de educatie parentala cu sprijinul Centrului de resurse pentru
adolescenti Bacau

Consilierea parintilor in vederea delegarii unei persoane de ingrijire in conformitate cu
prevederile HG 691/2015.

In conformitate cu aceste obiective generale, cu legislatia privind drepturile copilului si a
atributiilor ce le revin, inspectorii Biroului Protectia Copilului au efectuat in perioada anul 2019 un numar
total de anchete, adrese, raspunsuri ,rapoarte , referate, s.a., dupa cum urmeaza:

Nr. de anchete
Tipul de activitate sociale in intervalul
ian. — dec. 2019
Anchete sociale pentru copiii care necesita evaluare/reevaluare medicala 333
Anchete sociale pentru copiii cu handicap care necesita recuperare si terapie 2
Anchete sociale pentru copiii care necesita orientare scolara sau profesor de 163
sprijin
Rapoarte de evaluare initiala pentru copiii care necesita evaluare medicala 54
si orientare scolara sau profesor de sprijin
Contracte cu familia copilului cu dizabilitati 252
Rapoarte de monitorizare a planului de abilitare-reabilitare pentru copiii care 692
au fost incadrati in grad de handicap
Anchete pentru achizitionare calculator conform Lg.279/2004 -
Anchete pentru burse medicale 1
Anchete sociale/ referat de cercetare pentru audiente 3
Anchete sociale pentru obtinerea de burse sociale (facultate) 21
Anchete sociale pentru Programul national ,,Bani de liceu” 31
Ajutor pentru rechizite
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Anchete sociale pentru plasamente sau reevaluarea plasamentului la o 147
familie de asistenti maternali profesionisti familia extinsa (rude pana la

gradul 1V) sau persoane, centre rezidentiale si OPA, anchete diverse;

Anchete sociale pentru reatestare AMP 2
Anchete pentru intocmirea dosarului pt. Centrul Maternal Bacéu 4
(mama si copil)/ Modulul Artemis

Rapoarte pentru monitorizare tutela 36
Anchete sociale — serviciul de interventie in regim de urgenta in domeniul 60
protectiei copilului (cazuri de abuz sau neglijare)

Anchete sociale efectuate familiilor copiilor aflati in situatie de risc 175
Anchete sociale pentru instituirea plasament / tutela 21
Anchete sociale pentru incetarea plasamentului prin efectul legii sau 18
pentru reintegrarea copilului in familie

Anchete sociale pentru acordarea alocatiei de hrana pentru copiii infectati -
HIV/SIDA pentru care se face reevaluare lunara

Anchete sociale pentru copiii care au savarsit fapte penale si nu raspund 19
penal ( evaluare/reevaluare)

Fise de observatie pentru copii 252
Fise de inregistrare a riscurilor 252
Informare familie beneficiar conform HG .691/2015/DIVERSE 119
Anchete sociale pentru copii parasiti de mama in unitatile sanitare 1
(Maternitate sau Pediatrie)

Anchete sociale — serviciul de consiliere/ violenta domestica 67
Adrese catre Serviciul de Probatiune pentru minori care au savarsit 7
infractiuni

Intocmirea  documentatiei  pentru  inregistrarea  tardivi a -
minorului/adultului la Serviciul de Stare Civila

Intocmirea documentatiei pentru inregistrarea nasterii copiilor parisiti in -
unitatile sanitare

Anchete sociale in vederea invoirii copilului in familia largita 21
Anchete sociale pentru includerea in Centre de zi / crese 32
Adrese/raspuns cétre institutii din judet/tara ( politie, scoli/licee, medici de 873
familie, licee, AJPS, OPA, DGASPC, Probatiune, CJRAE, Inspectoratul

Scolar Judetean etc.)

Rapoarte de monitorizare post reintegrare/ rapoarte diverse 723
Note telefonice 148
Rapoarte privind monitorizarea relatiilor personale — intocmite 1n 2
conformitate cu prevederile art. 18 din Legea nr. 272/2004 privind protectia

§i promovarea drepturilor copilului cu modificarile si completarile

ulterioare

Referate Consiliul Comunitar Consultativ 30
PV Consiliul Comunitar Consultativ 30
Rapoarte catre DGASPC Bacau ( fise trimestriale si lunare) 4
Procese verbale Fundatii 9
Referate Fundatii 21
Referate diverse 54
Total: 4678
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.....

copilului sau separarea de familie a acestuia, au fost intocmite planuri de servicii, de catre inspectorul/
inspectorii de specialitate din cadrul Biroului Protectia Copilului dupad cum urmeaza:

Scopul Planului de Servicii numar
reintegrarea copilului in familie/ prevenirea 380
separarii copilului de familie/ instituire/schimbare
masura de protectie

Inspectorii Biroului Protectia Copilului au desfasurat si activitdfi auxiliare specificului activitatii,
constand in:
- Participarea la operatiuni de distribuire a apei potabile in caz de avarie, la punctele de
distribuire a apei pe pe raza municipiului Bacau
- Activitati de informare
- Alte atributii stipulate in fisa postului.

4. OBIECTIVELE BIROULUI PROTECTIA COPILULUI PENTRU ANUL 2019

Avand in vedere ca scopul central al activitatii de protectie a copilului constd in diminuarea
dificultate, centrat pe crearea si multiplicarea de servicii comunitare de prevenire a abandonului si
institutionalizarii, obiectivele vizeaza urmatoarele aspecte:

v Continuarea activititii specifice biroului - in conformitate cu prevederile legislative
in domeniul protectiei copilului, respectiv Legea nr. 272/2004 privind protectia §i
promovarea drepturilor copilului cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv
activitati de identificare, monitorizare a familiilor si copiilor aflati in dificultate, de
prevenire a situatiilor de risc, de prevenire a abandonului si separarii copilului de
familia sa, de reintegrare a copilului in familie, precum si alte actiuni care vizeaza
respectarea drepturilor copilului.

v’ Prevenirea si reducerea abandonului copiilor de catre proprii parinti, prin sprijinirea
familiilor aflate in situatii dificile;

v’ Participarea activd la continuarea procesului de descentralizare a sistemului de
protectie a copilului prin diversificarea serviciilor de prevenire a abandonului copiilor
si protectiec a acestora prin responsabilizarea comunitatii cu privire la problemele
propriilor copii;

v Oferire de servicii alternative institutionalizarii;

Pentru cresterea calitatii serviciilor oferite beneficiarilor si familiilor acestora, se propune:

- informarea continud cu privire la posibile modificari legislative si aplicarea modificarilor

legislative aparute;

- imbunatatirea cunostintelor si abilitdtilor necesare in domeniul de activitate, prin participarea

la cursuri de formare continua;

- colaborarea cu institutii din mediul public / privat si incheierea unor protocoale de colaborare;

- organizarea sau participarea la Intdlniri intre specialisti din acelasi domeniu sau din alte

domenii cu scopul imbunatatirii cunostintelor In domeniu si dezvoltarea unei bune colaborari;

- participarea la evenimente n scopul promovarii activitatii desfasurate la nivelul biroului si al

institutiei;
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5. PROBLEME INTAMPINATE IN ACTIVITATEA DESFASURATA:

volumul activitatii desfasurate nu este acoperit de numarul de personal;

activitatea de prevenire presupune acordarea unor servicii adaptate nevoilor beneficiarilor, insa
serviciile primare oferite de catre DAS in conformitate cu legislatia existenta in vigoare, nu
satisfac realitatea sociala;

familia nu colaboreaza cu DAS;

imbunatatirea / schimbarea situatiei din familie presupune o interventie de durata si nu exista
alternativa de a fi gdzduiti toti membrii familiei pentru o scurta perioada de timp (centre de
tranzit, centre pentru victime ale violentei domestice);

copiii aflati in situatie de risc nu sunt preluati in regim de urgenta pana nu se face dovada ca s-
a facut identificare rudelor pana la gradul IV inclusiv in cazurile respective — pentru a indentifica
o rudd disponibild si capabild sa preia copilul / pentru a identifica o alternativa de sprijin a
familiei si copilului, insa identificarea rudelor pana la gradul IV inclusiv este un proces de
durata, se face succesiv, atit in baza intervievarii rudelor identificate, cat si prin solicitarea de
informatii de la institutii abilitate (Servicii de Stare Civild, Directii Judetene de Evidentd a
Persoanelor si organele de politie competente);
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BIROUL PERSOANE VARSTNICE SI CU HANDICAP

In anul 2019, Biroul Persoane Varstnice si cu Handicap a avut in componentd un sef de birou si 8
inspectori (7 inspectori cu studii superioare si 1 inspector cu studii medii)

GRUPURI TINTA:

persoane varstnice

persoane cu handicap

persoane aflate in centre rezidentiale de recuperare si reabilitare sau care solicitd internarea intr-un

centru

asistenti personali si reprezentantii legali ai persoanelor cu handicap grav

e persoane varstnice aflate in situatie de risc ce solicita internare in Caminul pentru Persoane
Varstnice

e persoane varstnice, fard sustinatori legali ce necesita servicii de ingrijire la domiciliu

e o o |-

. OBIECTUL ACTIVITATII:

e efectuarea anchetelor sociale pentru persoanele cu probleme de sanatate care urmeaza sa fie incadrate in
grad de handicap sau pentru persoanele care sunt deja incadrate in grad de handicap grav, accentuat, mediu
sau usor si urmeaza a fi reevaluate de catre Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap pentru Adulfi,

e ecfectuarea anchetelor sociale in vederea internarii persoanelor varstnice intr-un centru de recuperare
si reabilitare din judetul Bacau,

e efectuarea anchetelor sociale pentru persoanele varstnice si intocmirea dosarelor de internare in
Caminul pentru Persoane Varstnice Bacau,

e cfectuarea anchetelor sociale si incadrarea unui asistent personal pentru persoana cu handicap grav,

e Intocmirea dosarelor de acordare a indemnizatiei de insotitor pentru persoanele cu handicap grav sau
pentru reprezentantii lor legali,

e intocmirea documentelor necesare si elaborarea de propuneri sau nu, in vederea angajarii ca asistent
personal pentru persoana incadrata in gradul grav de handicap

e cfectuarea anchetelor sociale pentru persoanele aflate in situatie de risc in vederea includerii in programul de
ingrijire la domiciliu in colaborare cu organizatiile non-guvernamentale;

e monitorizarea activitatii desfasurate de organizatiile non guvernamentale pentru persoanele incluse
in programul de ingrijire la domiciliu

e cfectuarea anchetelor sociale in urma solicitarii caminelor private pentru beneficiarii ce urmeaza
sau sunt déja internati, precum si acordarea de servicii sociale pentru cei care se externeaza

e cfectuarea anchetelor sociale solicitate de Casa Judeteana de Pensii pentru persoanele care doresc
s se pensioneze pe caz de boala,

e cfectuarea anchetelor sociale pentru persoanele care au intocmit diferite sesizari precum si
redactarea raspunsurilor catre petent,

e solutionarea sesizarilor efectuate de diferite institutii precum si tehnoredactarea raspunsurilor

3. ACTIVITATI DESFASURATE IN ANUL 2019:

a. efectuarea unui numar de 1805 anchete sociale in vederea completarii dosarului depus la Directia
Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Bacau pentru evaluarea si reevaluarea medicald a persoanei, in
vederea obtinerii unui grad de handicap, pentru a beneficia de facilitdti, conform legislatiei in vigoare;

b. efectuarea unui numar de 118 anchete sociale in vederea completarii dosarului depus la Directia Generala
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului pentru internarea persoanelor cu handicap in centre de recuperare si
reabilitare din judetul Bacau precum si reevaluarea persoanelor deja internate;

c. efectuareaa 21 fise de evaluare medico-socio-profesionala necesare la Casa Judeteana de Pensii
pentru persoanele care doresc sa se pensioneze pe caz de boala,
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d. efectuarea anchetelor sociale si intocmirea documentatiei necesare pentru intocmirea sau prelungirea
contractelor de munca a unui nr de 201 asistenti personali angajati de catre Directia de Asistenta Sociala Bacau.

e. intocmirea a 573 dosare de indemnizatie de insotitor (dosare noi sau prelungiri) pentru persoanele
cu handicap grav sau reprezentantii lor legali conform Ordinului Ministerului Sanatatii si Ministerului
Administratiei Publice nr.794/380 din 18.12.2002, privind modalitatea de plata a indemnizatiei cuvenite
parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap grav sau
reprezentantului sau legal;

f. efectuarea a 93 anchete sociale in urma solicitarii persoanelor varstnice de a se interna in Caminul
Pentru Persoane Varstnice Bacau

g. intocmirea a 44 de dosare de internare in Caminul pentru Persoane Varstnice,

h. intocmirea a 83 anchete sociale necesare persoanelor varstnice pentru internarea intr-un camin privat;

I. verificarea activitatii asistentilor personali angajati permanent la locul de muncd respectiv
domiciliul persoanei cu handicap grav prin intocmirea fiselor de monitorizare;

J. actualizarea dosarelor persoanelor cu handicap grav sau a reprezentantilor legali ai acestora consemnand
modificarile cuvenite, respectiv:

e obtinerea unui nou certificat de incadrare in grad de handicap al persoanei cu handicap;

schimbarea domiciliului bolnavului;
schimbarea domiciliului reprezentantului legal;
schimbarea privind starea civild a reprezentantului legal sau persoanei cu handicap;
decesul bolnavului;
decesul reprezentantului legal;
schimbarea optiunii persoanei cu handicap grav cu privire la modul de acordare a
indemnizatiei de insotitor (mandat sau card);

k. intocmirea lunara de catre fiecare inspector a listelor cu beneficiarii indemnizatiei de insotitor si
verificarea statelor de plata ale acestora.

|. monitorizarea activitatii si intocmirea rapoartelor de evaluare pentru persoanele varstnice ingrijite la
domiciliu in colaborare cu organizatiile non-guvernamentale a unui nr de 50 persoane beneficiare lunar,

m. intocmirea raspunsurilor in scris la 132 sesizari ale unor persoane sau institutii de stat sau
private, cum ar fi Directia Generalda de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, Politia Municipiului Bacau,
Primaria Municipiului Bacau, organizatii nonguvernamentale, asociatii de proprietari

4. ACTIVITATI PROPUSE SI NEREALIZATE IN ANUL 2019

- institutionalizarea persoanelor adulte cu probleme psihice ce locuiesc singure sinu au sustindtori
legali deoarece la nivelul municipiului nu exista centre specializate

- imposibilitatea de a mentine persoana varstnica In mediul familial deoarece copiii acestora
pleaca la munca in straindtate si nu are cine sa ii Ingrijeasca

- activitdti de ingrijire la domiciliu insuficiente pentru numarul persoanelor varstnice si
persoanelor cu handicap de la nivelul municipiului Bacau ce necesita servicii socio-medicale
specializate In mediul ambiant

- crearea unei retele de voluntariat

- Instruirea tuturor persoanelor angajate ca asisten{i personali ai persoanelor cu handicap pentru
a creste calitatea serviciilor acordate.

- Asigurarea instruirii $i formarii continue a personalului, de toate tipurile, implicat la toate
nivelurile in protectia persoanelor cu handicap si a persoanelor varstnice

5. ACTIVITATI REALIZATE IN PLUS FATA DE CELE PLANIFICATE
- Incheierea unui protocol de colaborare intre DAS Bacau, prin Biroul Persoane Varstnice si cu

Handicap si Universitatea “V. Alecsandri” Bacau, Facultatea de Terapie Ocupationald prin care
studentii vor face practicd in cadrul biroului, deplaasandu-se pe teren, alaturi de insepctori
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6. ACTIVITATI PROPUSE PENTRU ANUL 2020

a.

Crearea, mentinerea si dezvoltarea serviciilor sociale cu caracter primar, in functie de
nevoile sociale identificate, cu scopul prioritar de sustinere a functionalitatii sociale a
persoanei in mediul propriu de viata, familial si comunitar.

Respectarea conventiilor de parteneriat incheiate cu alti furnizori de servicii sociale si
contractelor de acordare a serviciilor sociale.

Determinarea implicarii familiei persoanelor varstnice si persoanelor cu handicap in
procesul de furnizare a serviciilor sociale.

Prevenirea si depasirea unor situatii de dificultate, vulnerabilitate sau dependenta in scopul
pastrarii autonomiei persoanelor varstnice;

Acordarea de servicii profesioniste cu personal specializat iIn domeniul asistentei sociale,
psihologie

Prevenirea si depdsirea unor situatii de dificultate, vulnerabilitate sau dependentd in scopul
pastrarii autonomiei persoanelor cu handicap;

Protectia sociald a persoanelor cu handicap in scopul prevenirii marginalizarii si excluziunii
sociale;

Promovarea serviciilor de ingrijire si recuperare la domiciliul persoanelor cu handicap
nedeplasabile ca o0 alternativa la sistemul rezidential;

Sensibilizarea si informarea populatiei cu privire la serviciile sociale acordate de catre
Directia de Asistenta Sociala prin Biroul de Persoane Varstnice si cu Handicap.
Identificarea persoanelor si familiilor aflate in dificultate precum si a cauzelor care au
generat vulnerabilitate §i nevoie sociala.

includerea persoanelor in varsta aflate in situatia de dependentd socio-medicald in
programele de ingrijire la domiciliu desfasurate in parteneriat cu ONG-uri;

orientarea persoanelor varstnice catre centrele de zi sau a celor cu handicap in centre de
recuperare si reabilitare din judet, in situatia in care familia largita nu poate asigura ingrijirea
necesara.

. orientarea persoanelor varstnice sau a celor cu handicap catre centre de zi, in care se asigura

servicii de kinetoterapie, consiliere psihologica si consultantd, servicii de recreere,
divertisment, socializare;

Dezvoltarea parteneriatului public/privat in scopul promovarii protectiei persoanelor cu
handicap dar si a persoanelor varstnice,

7. PROBLEME INTAMPINATE IN ACTIVITATEA DESFASURATA

- Serviciile de Ingrijire la domiciliu desfasurate de ong-uri la nivelul municipiului Bacéu sunt insuficiente
in proportie cu numarul persoanelor varstnice ce necesita servicii Socio-medicale

- Lipsa unui centru medico-social pentru persoanele adulte cu probleme psihice ce nu detin locuinta sau
locuiesc singure si nu au sustinatori legali

- Lipsa personalului specializat in domeniul asistentei sociale

- Legislatia in vigoare
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BIROUL BENEFICII SOCIALE

1.COMPONENTA4 BIROULUI BENEFICII SOCIALE

Conform Organigramei si a Statului de Functii ale Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului
Bacau, in cadrul Biroului Beneficii Sociale componenta este 11 posturi .

2. ACTIVITATEA BIROULUI BENEFICII SOCIALE

Biroul Beneficii Sociale functioneaza in cadrul Directiei de Asistentd Sociali a Municipiului
Baciu avand ca obiect principal de activitate: protejarea persoanelor singure sau a familiilor care, din
cauza unor factori de natura economica, psihica, fizica sau sociald nu-si pot asigura singure nevoile
sociale, incadrandu-se astfel in categoria persoanelor marginalizate social.

In completarea legilor cu caracter general privind domeniul asistentei sociale —Legea nr.292/2011
privind sistemul national de asistenta sociala si Legea nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea
marginalizarii _sociale — activitatea Biroului presupune in principal, aplicarea prevederilor
LeQii.nr.416/2001 — actualizata - privind venitul minim garantat si a Legii nr. 277/2010 privind alocatia
pentru sustinerea familiei, actualizata, dar si activitati aditionale, cu caracter social.

3. OBIECTIVELE BIROULUI BENEFICII SOCIALE:
a) Prestatii acordate pentru anul 2019:
Prestatii acordate in anul 2019 — buget de stat:

Nr. DENUMIRE AJUTOR Nr. dosare/
Crt. nr.beneficiari
1. Ajutor social Dosare 158/ 242beneficiari
2 Aloatia pentru sustinerea Dosare 164/ 635 beneficiari
familiei
3. Alocatie de stat 2261 dosare
4 Indemnizatii pentru cresterea
copilului/ Stimulent de insertie 1631 dosare
Ajutor Incalzire /
> 0.U.G. 70/2011 2047 dosare

b) Prestatii acordate in anul 2019 — buget local:

Nr. DENUMIRE AJUTOR Nr. dosare/.
Crt. nr.beneficiari
1 Ajutor Igmne - bfenefluarl 59 dosare

ajutor social
2. Ajutor urgenta 79 dosare
3. Stimulentul educational 24 dosare
4. Ajutor de inmormantare VMG 3 dosare

b) Indeplinirea procedurilor de inhumare ale unor cadavre neidentificate, respectiv persoane
decedate fara sustinatori legali; in perioada 1 ianuarie 2019 — 31 decembrie 2019, inspectorii din cadrul
Biroului au dus la indeplinire procedurile de inhumare pentru 4 cadavre.
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c) Efectuarea in teren de anchete sociale pentru diferitele motive ale solicitantilor cum ar fi:

Intocmirea de dosare si efectuarea de anchete sociale pentru acordarea ajutorului social si a
alocatiei pentru sustinerea familiei, in baza Legii 416/2001, Legea 277/2010, 128 cereri din care
125 au fost solutionate favorabil,

efectuarea de anchete sociale pentru mentinerea in plata a ajutorului social si a alocatiei pentru
sustinerea familiei, in baza Legii 416/2001, Legea 277/2010 ,-642 anchete

ajutoare de urgentd acordate familiilor beneficiare de ajutor social ca urmare a decesului unui
membru/persoana singura- 3 dosare;

anchete sociale ca urmare a Inscrierii in audienta a cetatenilor la Primarul Municipiului Bacau -
21;

anchete socicale privind acordarea sprjinului financiar pentru diverse trebuinte -41;

anchete sociale si raspunsuri ca urmare a sesizarilor Spitalului Judetean de Urgentd Bacau,
anchete sociale si rdspunsuri ca urmare a sesizdrilor Directiei Generale de Asistenta Sociala s1
Protectia Copilului Bacau —7;

d) Intocmirea si tehnoredactarea anchetelor sociale conform celor constatate in teren; intocmirea
raspunsurilor pentru petenti, conform legislatiei in vigoare, in termen legal; sesizarea in scris,
respectiv redirectionarea petitillor in conformitate cu prevederile legale, catre institutiile de
competentd, acolo unde este cazul — 278;

e) Primirea cererilor si declaratiilor pe propria raspundere pentru acordarea ajutorului pentru
incalzirea locuintei pe perioada sezonului rece ianuarie-martie si octombrie -decembrie 2047cereri.

f) Intocmirea dosarelor si eliberarea de tichete sociale (stimulentului educational) — 24

dosare/186 tichete

Alte activitati:

a) Intocmirea tabelului nominal cu beneficiarii de alocatii de stat si inaintarea lui catre
Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Bacdu;

b) Intocmirea tabelului nominal cu beneficiarii de indemnizatiei de crestere si inaintarea lui
catre Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociald Bacau;

¢) Intocmirea tabelului nominal cu beneficiarii stimulentului si inaintarea lui citre Agentia
Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociald Bacdu;

d) Intocmirea dispozitiei, borderoului si statului de plati cu beneficiarii de alocatii pentru
nou-ndscuti si Inaintarea documentelor, lunar, la Agentia Judeteand pentru Plati si
Inspectie Sociald Bacau;

e) Intocmirea adreselor citre unititile de invatamant ai caror copii cu varsta prescolard sunt
beneficiari de stimulentul educational;

f) Intocmirea dispozitiilor cu titularii tichetelor de gradinita;

9) Intocmirea referatelor, dispozitiilor de stabilire, modificare, incetare a dosarelor;

h) Eliberarea de adeverinte si de raspunsuri la cererile solicitantilor.

4. OBIECTIVELE BIROULUI BENEFICII SOCIALE PE ANUL 2020:

- imbunatatirea comunicarii In domeniu Intre nivelurile de responsabilitate locala si judeteana;

- instituirea unor prestatii i servicii sociale, adaptate nevoilor persoanelor marginalizate social;

-realizarea unui circuit informational unitar si eficient care sa servescd interesului persoanelor

marginalizate social;

- implicarea in procesul de formare i comunicare destinat persoanelor marginalizate social;

- promovarea unei imagini pozitive despre persoanele marginalizate social;

desfagurarea de campanii de constientizare si / sau sensibilizare a opiniei publice inclusiv pentru a
combate prejudecatile existente despre persoanele marginalizate social;
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-promovarea accesului la serviciile necesare pentru a sustine integrarea sociald si pentru a preveni
izolarea si separarea de comunitate a persoanelor marginalizate social;

-implicarea societatii civile atat in elaborarea, implementarea i monitorizarea strategiei in domeniu
cat si nerespectarea drepturilor persoanelor marginalizate social;

- Consilierea persoanelor cu privire la prestatiile sociale de care pot beneficia;

- Informarea solicitantului cu privire la actele necesare pentru acordarea alocatiei pentru sustinerea
familiei, ajutorului social, alocatiei de stat, indemnizatiei de crestere a copilului, stimulentului de insertie,
a indemnizatiei de crestere pentru copiii cu handicap, ajutorului lunar pentru persoanele cu dizabilitate,
acordarea stimulentului educatonal, ajutorului pentru incalzirea locuintei.
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COMPARTIMENTUL SERVICII SOCIALE INTEGRATE
COMUNITARE

Participa activ la implementarea eficace si eficientd a continuitdtii activitatilor proiectului
“Incluziune sociald prin furnizarea de servicii integrate in judetul Bacau”, la nivel comunitar in cele 5
sectoare din municipiul Bacau ( Sc. Ctin. Platon, Sc. Alecu Russo, Sc. Octavian Voicu, Sc. A. Safran,
Liceul Tehnologic Petru Rares).

In cadrul compartimentului si-au desfasurat activitatea 5 AMC (asistenti medicali comunitari) si
2 AS (asistenti sociali). Pana la sfarsitul anului 2019, 1 AMC si 1 AS au solicitat incetarea contractului de
muncd iar | AMC a intrat in concediul de crestere a copilului.

AMC s1 AS exercitd atributii specifice in domeniul furnizarii unor servicii medicale comunitare,
servicii de mediere scolard si de asistenta sociald la nivel primar, in functie de nevoile specifice identificate
la nivel comunitar si au urmdtoarele responsabilitati:

- deplasari frecvente in teren pentru reevaluarea cazurilor active din aplicatia AURORA,
stabilirea de servicii care vor fi acordate, intocmirea Planurilor de servicii;

- respectarea metodologiei de interventie si folosirea instrumentelor de lucru puse la
dispozitie de catre UNICEF;

- participarea, 1n cadrul proiectului la o serie de intdlniri organizate, conform unei
planificari agreate in prealabil ;

- realizarea , impreuna cu toata echipa comunitard a activitatilor micrograntului ,, Copilaria
de azi, viitorul T(inerete)A(dolescenta)U(nici) de maine!,, in perioada aprilie — decembrie
20109.

In cadrul micrograntului s-au desfisurat activititi la Sc. Alecu Russo si la L.T. Petru Rares pe
urmatoarele teme: consultarea copiilor si adolescentilor, importanta vaccindrii, educatie sexuala,
respectarea normelor de igiena, combaterea violentei la scoala si in familie, prevenirea consumului de
substante interzise, importanta educatiei, imbundtatirea comunicarii elev — profesor si petrecerea unui timp
de calitate cu familia.

S-au mai desfasurat urmatoarele:

- -Campanii de sdnatate publicd Tmpreund cu Compartimentul Promovarea Sanatatii din
cadrul DSP ( TBC, TBC — HIV, afectiuni cardio-vasculare, vaccinare, contraceptie, cancer,
boli infecto-contagioase )

- Activitati de informare si consiliere igiend personald si stil de viata sanatos - Colegiul
,,Grigore Antipa,,
promovarii alaptarii la san in comunitate

- Activitati de promovare a igienei orale - colaborare cu Colgate, in cele 5 scoli din proiect
si alte unitati scolare

- Deplasare la toate cabinetele medicilor de familie din municipiul Bacau (89) in vederea
colectarii de date privind grupa de varsta 0-6 ani, necesare derularii proiectului ,,Romania
creste cu tine. Educatia timpurie — o investitie in viitor,,

- Participarea la alte activitati si evenimente desfasurate in cadrul institutiei, la solicitarea
sefilor superior ierarhici.

Pentru anul 2020 ne propunem o mai bund gestionare a cazurilor active din aplicatia AURORA,
mai multe activitati si campanii de informare in scolile si colegiile din municipal Bacdu, in special cele pe
teme de sdnatate.
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CENTRUL DE ZI PENTRU COPILUL CU NEVOI SPECIALE

I. ACTIVITATILE DESFASURATE IN ANUL 2019 .

Descrierea activitatilor desfasurate:

Activitatile sunt propuse conform obiectivelor de dezvoltare institutionala si raspund nevoilor
beneficiarilor (copiilor cu nevoi speciale).
CZD dezvolta activitati de informare la nivelul comunitatii in ceea ce priveste serviciile oferite si
beneficiile acestora pentru copii si familiile acestora cu ajutorul materialelor informative (pliante, postere,
fluturasi, scrisori deschise ).

1. Activitatile educationale .

CZD ofera copilului dezvoltarea deprinderilor de viata independenta, fiecare copil beneficiaza de un
program educational individualizat, elaborat de educator;

obiectivele activitatilor educationale sunt adaptate nivelului si potentialului de dezvoltare al fiecarui
copil in parte, precum si tipului dizabilitatii;

activitatile educationale se desfasoara individual sau in grupuri mici de copii, tinand cont de varsta
copiilor si de achizitiile pe care le au;

YV VYV Vv

2.Activitati de abilitare si reabilitare.

» CZD ofera copiilor activitati variate si eficiente de abilitare si reabilitare in conformitate cu nevoile
specifice;
» CZD asigura recuperarea kinetoterapeutica, psihologica, logopedica a beneficiarilor atit in cadrul
centrului, cit si in serviciile ambulatorii in functie de afectiune sau de tipul de dizabilitati.
> fiecare copil beneficiaza de servicii de calitate de abilitare/reabilitare realizate de personal specializat;
> activitatile de abilitare/reabilitare pot fi:
- kinetoterapie si masaj;
- terapie psiho-motrica si de abilitate manuala;
- terapii prin invatare (de exemplu, reprezentare,
dezvoltarea imaginatiei, a atentiei, memoriei, inteligentei, creativitatii etc.);
- organizarea si formarea autonomiei personale (de exemplu, educatie perceptiva,
igiena personala, formarea deprinderilor de autoservire, autogospodarire, etc);
- reorganizarea conduitelor si restructurarea perceptiv-motorie;
- diverse forme de psihoterapie.
Specialistii implicati in reabilitare fac demersuri constante pentru a realiza o colaborare stransa cu
familiile astfel incat o parte din aceste activitati sa fie continuate cu copiii si in familie, in conformitate cu
recomandarile specilistilor responsabili.

CZD ofera si servicii ambulatorii de specialitate ( kinetoterapie, psihologie, logopedie) pentru beneficiarii
cu / fard dizabilitati, care au bilet trimitere de la medicul specialist
( neuropsihiatru, ortoped, neurolog,etc) sau medicul de familie;

3.Activitati recreative si de socializare.

» CZD ofera copiilor activitati recreative si de socializare pentru a se realiza un echilibru intre activitatile
de invatare si reabilitare , pe de o parte, si cele de relaxare si joc, pe de alta parte.

» personalul educational elaboreaza programul activitatilor recreative si de socializare, tinand cont de
preferintele si particularitatile fiecarui copil;
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activitatile recreative si de socializare sunt planificate impreuna cu ceilalti specialisti pentru a se evita
astfel , suprasolicitarea copiilor;

copii, potrivit varstei, gradului de maturitate si tipului dizabilitatii si/sau gradului de handicap, precum
si parintii sunt informati asupra oportunitatilor recreative si de socializare promovate in CZD si in afara
acestuia (in comunitate), precum si asupra modului in care pot fi sprijiniti pentru a participa la acestea.
fiecare copil este ajutat sa dezvolte relatii pozitive cu ceilalti: cu parintii, alti adulti importanti pentru
el, cu copiii din CZD si cu alti profesionisti implicati in derularea planului de servicii personalizat.
personalul este format corespunzator pentru a contribui la dezvoltarea afectiva a copilului, prin
comunicare verbala si nonverbala.

4.Activitati de orientare scolara si profesionala si consiliere psihologica .

>

CZD ofera copiilor sprijin pentru orientarea scolara si profesionala, precum si consiliere psihologica Si
consiliere si sprijin la cerere sau ori de cate ori personalul de specialitate considera ca este in beneficiul
copilului si familiei sale;

copii beneficiaza de servicii de consiliere si orientare scolara si profesionala de calitate;

in situatia in care copilul nu beneficiaza de orientare scolara in baza unei hotarari a comisiei pentru
protectia copilului sau in sprijinul luarii acestei decizii, psihologul elaboreaza programul de orientare
scolara si profesionala care contine obiective specifice in functie de particularitatile fiecraui copil;
parintii sunt implicati in operationalizarea obiectivelor de interventie stabilite prin programul de
orientare scolara si profesionala;

activitatea de consiliere se desfasoara la cerere sau ori de cate ori psihologul considera ca este in
beneficiul copilului, in raport cu varsta, nivelul de dezvoltare si nevoile acestuia;

5.Activitati de consiliere si sprijin pentru parinti.

>

CZD ofera parintilor consiliere si sprijin la cerere sau ori de cate ori personalul de specialitate considera
ca este in beneficiul copilului si familiei sale;

6.Activitati de colaborare cu profesionistii si institutiile relevante.

>

>

CZD colaboreaza cu celelalte servicii comunitare pentru asistenta copiilor si a familiilor lor, inclusiv
cu profesionistii din domeniu;
copiii si familiile lor beneficiaza de servicii de calitate in functie de nevoile pe care le au, inclusiv cele
identificate de specialistii centrului de zi, in vederea prevenirii abandonului si institutionalizarii
copiilor;
CZD colaboreaza cu toti actorii sociali implicati in implementarea planului de servicii personalizat cu
scopul prevenirii abandonului si institutionalizarii copilului si integrarii/includerii sociale a acestuia;
in vederea indeplinirii misiunii sale, CZD colaboreaza in retea cu toate serviciile si programele
comunitare, regionale si nationale de asistenta si protectie a copilului si a familiei.
» CZD colaboreaza , prin intermediul Directiei de Asistentd Sociala a Mun. Bacau, cu Asociatia
Crestina de Caritate si Ajutor « Ovidenia 2005 » .
» CZD a colaborat, prin intermediul Directiei de Asistenta Sociala a Mun. Bacau, cu
Inspectoratul Scolar al Judetului Bacau, cu Directia de Sanatate Publica Judeteana Bacau, cu
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bacau,cu Caminul pentru persoane
virstnice Bacau, cu diferite alte institutii, si ONG-uri.
» CZD acolaborat, prin intermediul Directiei de Asistenta Sociala a Mun. Bacau, cu diferiti
voluntari ;

7. CZD dezvolta activitati cuprinzand programe specifice pentru prevenirea comportamentului abuziv al
parintilor si a violentei in familie, contribuie la depistarea precoce a situatiilor de risc ce pot determina
separarea copilului de parintii lui.
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OBIECTIVELE
« CENTRULUI DE ZI PENTRU COPILUL CU NEVOI SPECIALE »
PENTRU ANUL 2019 :

1. Asigurarea serviciilor de recuperare, reabilitare, educatie si ingrijire, integrare scolara si sociala
a copilului cu nevoi speciale .

2. Asigurarea serviciilor de orientare scolara a beneficiarului, sprijin si consiliere a familiei
beneficiare.

3. Desfasurarea activitatilor de socializare, recreative si educationale in vederea cresterii calitatii
vietii copilului cu nevoi speciale.

4. Insusirea abilitatilor necesare integrarii - reintegrarii sociale si scolare a copilului cu nevoi

speciale .

ACTIVITATEA REALIZATA 1IN 2019 CONCRET CU REALIZARI:

e Activitatea sociala desfasurata in cadrul “ Centrului de zi pentru copilul cu nevoi
speciale " Bacau, in anul 2019:

Numarul copiilor cu nevoi speciale care au beneficiat de serviciile Centrului de zi pentru copilul cu
nevoi speciale,( in regim intern) in anul 2019 : 30 de beneficiari

Numarul copiilor cu nevoi speciale care au beneficiat de serviciile de recuperare , in regim
ambulatoriu de specialitate, in cadrul Centrului de zi pentru copilul cu nevoi speciale Bacau, in anul
2019 : 17 de beneficiari

Numairul total de beneficiari care au frecventat Centrul de zi, in anul 2019 : 47 de
beneficiar
e Rezultatele obtinute in urma interventiei realizate in cadrul centrului :

In anul 2019, din totalul de 30 de beneficiari ai serviciilor centrului, un numar de 2 copii au fost
integrati in invatamant de masa : 1 copi in scoald si 1 copil in gradinita.

. ACTIVITAVTILE PROPUSE SI NEREALIZATE IN CURSUL ANULUI 2019;
MOTIVELE NEREALIZARII ACESTORA .

a. Schimbarea sediului centrului de zi — sediul actual este o cladire care nu este adecvata activitatilor
specifice ale centrului; pe parcursul anului 2019 s-a identificat o locatie, ca si posibilitate de schimbare a
locatiei centrului, care pana in prezent, nu s-a concretizat.

I1l. ACTIVITATI REALIZATE IN PLUS FATA DE CELE PLANIFICATE.

a. Atragerea de sponsorizari constand in dotarea cu diferite materiale specifice activitatii — obiecte de
mobilier, aparate electrocasnice , mocheta pentru copii

b. Atragerea de sponsorizari constand in cadouri oferite beneficiarilor de Paste , de Craciun.

c. Efectuarea lucrarilor de renovare, amenajari interioare — spatiile centrului de zi au fost zugravite,
s-a montat parchet intr-un cabinet , s-a schimbat Centrala Termica si toata instalatia aferenta acesteia .

d. Am efecuat un schimb de experientd desfasurat intre Reprezentantii Centrului Multifunctional de
servicii sociale pentru tineri Galati si Reprezentantii Directiei de Asistenta Sociald a Municipiului
Bacau — Sefii de centre ai Centrelor de zi.

e. Implicarea voluntarilor in activitatile centrului,

=h

Activitati de socializare la nivelul comunitatii :

- Desfasurarea Proiectului educational : ”Calatorie in lumea povestilor ” proiect desfasurat intre
Centrul de zi pentru copilul cu nevoi speciale si Centrul de resurse pentru adolescenti, ambele
centre din cadrul Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului Bacau
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Desfasurarea actiunii de educatie pentru sdndtate cu tema: “Alimentatie sdnatoasd si miscare” ,
actiune desfasurata de catre Directia de Sanatate Publica a Judetului Bacau si cadrul centrului de
zi.

Desfasurarea activitatilor de voluntariat din cadrul acordului de parteneriat dintre Directia de
Asistentd Sociala a Municipiului Bacau, Centrul de zi pentru copilul cu nevoi speciale si Liceul
Tehnologic “Anghel Saligny”.

Desfasurarea unor activitdti preventive organizate de catre Inspectoratul de Politie Judetean Bacau
- Biroul Rutier, in cadrul centrului de zi.

Desfasurarea activitdtilor de educatie pentru sanatate , activitati desfasurate de Societatea
Nationald de Cruce Rosie din Romania, Filiala Bacau, in cadrul centrului de zi .

Desfasurarea Proiectului educational : ,, Zambetul , bucuria si jocul imi coloreaza copilaria “
proiect desfasurat intre Directia de Asistenta Sociald a Municipiului Bacdu, Centrul de zi pentru
copilul cu nevoi speciale si Scoala Gimnaziald “Miron Costin,,

Desfasurarea Proiectului; “ O poveste de Craciun” proiect desfasurat intre Directia de Asistenta
Sociald a Municipiului Bacau, Centrul de zi pentru copilul cu nevoi speciale si “Fundatia Sfintului
Toan Bosco ,,

Desfasurarea Proiectului; “ Copil ca tine sunt si eu ” proiect desfasurat intre Directia de Asistenta
Sociald a Municipiului Bacau, Centrul de zi pentru copilul cu nevoi speciale si CIRAE Bacau,
Scoala Gimnaziald ”Octavian Voicu” Bacau

Participarea centrului de zi, la expozitia cu vanzare, din cadrul evenimentului

“ Cel mai frumos Ou de Paste ,, eveniment organizat de Directia Generald de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Bacau

Desfasurarea evenimentului - 1 iunie - Ziua Internationald a copilului , eveniment organizat de
Colegiul National de Arta “George Apostu” in parteneriat cu Consiliul Local Bacdu, Primaria
Bacau, Directia de Asistentd Sociala a Municipiului Bacau , sustinut de Inspectoratul Scolar
Bacau .

Desfasurarea Proiectului : ,,Ziua Internationald a Familiei
Activitati recreative in Parcul Cancicov

Desfasurarea evenimentului — “Suntem speciali cu totii suntem egali” - Ziua Internationala a
Persoanelor cu Dizabilitati, s-a desfasurat la Central Plaza - Sf. Spiridon Bacau, manifestare
organizatd de Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Bacau .

Desfasurarea Proiectului : ,, Sarbatoarea Iei ” proiect desfasurat in Piata Tricolorului din Bacau
Participare centrului de zi, la expozitia cu vanzare din cadrul evenimentului

“Targul de Craciun ,, eveniment organizat la Arena Mall Bacau.

2"

g. Activitati de socializare la nivelul comunitatii : organizarea de vizite ale beneficiarilor centrului, la
diferite institutii din Municipiul Bacau :

Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta “ Maior Constantin Ene ,,
Complexul Muzeal de Stiintele Naturii “lon Borcea” Bacédu :
Observatorul Astronomic ,,Victor Anestin”,

Vivariu,

Muzeul de Stiintele Naturii ,

Lacasuri de cult - diferite biserici.

V. GRADUL DE EXECUTIE BUGETARA PENTRU ANUL DE REFERINTA,

EVENTUALELE RECTIFICARI ST GRADUL DE CHELTUIRE A ACESTORA.

Nu este cazul .
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V. ACTIVITATI PROPUSE PENTRU ANUL IN CURS.

A. Continuarea tuturor activitatilor specifice centrului: activitati educationale activitati de abilitare si
reabilitare, activitati recreative si de socializare, activitati de orientare scolard, profesionald si
consiliere psihologica, activitati de consiliere si sprijin pentru parinti, activititi de colaborare cu
profesionistii si institutiile relevante.

B. Alaturi de continuarea activitatilor specifice centrului, ne mai propunem urmatoarele activitati:

- Pentru cresterea calitatii serviciilor oferite beneficiarilor si familiilor acestora, organizarea
Reuiniunilor generale pentru parintii copiilor beneficiari, cu o tematica cit mai diversificata, care sa vina
in intdmpinarea diverselor probleme cu care acestia se confrunta ,

- Organizarea « Scolilor pentru parinti » , cu 0 tematica cit mai variata ,
- Colaborarea cu institutii de invatdmant, dar si cu alte institutii, in vederea derularii unor proiecte comune,
- Atragerea voluntarilor in activitatile specifice centrului,
- In vederea imbunatatirii cunostintelor, abilitatilor si deprinderilor privind satisfacerea nevoilor copiilor
cu dizabilitati si a familiilor acestora, organizarea cursurilor de formare continua, pentru angajati,
- Ocuparea posturilor vacante, pentru cresterea calitatii serviciilor oferite beneficiarilor.

C. Activitati de socializare la nivelul comunitatii — efectuarea de vizite ale beneficiarilor la diferite
muzee , la Teatru .

VI. PROBLEME INTAMPINATE IN ACTIVITATEA DESFASURATA.

Sediului centrului de zi, se afla intr-o locatie care nu este adecvata (spatiile sunt de dimensiuni
mici ) desfasurarii activitatilor specifice ale centrului, activitati desfasurate cu copilul cu dizabilitati.

REZULTATELE ACTIVITATILI:

- Obiectivele propuse si inscrise in programul personalizat de interventie (PPI) urmeaza realizarea de
achizitii in toate ariile de dezvoltare (motric, cognitiv, educational, lingvistic, social). Obiectivul final al
Centrului de zi este integrarea scolara a beneficiarilor, integrarea/ reintegrarea sociala a acestora .

- De asemenea, prin consilierea familiei se asigurd o mai buna intelegere a nevoilor copilului cu nevoi
speciale si a modalitatilor in care acesta poate fi sprijinit. In acest fel se asigura participarea familiei la
terapie, o mai buna relationare intre membrii familiei si se previne astfel abandonul.

- Achizitiile realizate de beneficiari, in Centrul de zi, ii asigura posibilitati crescute de integrare scolara,
creand posibilitatea formarii scolare, asigurind astfel premisele formarii profesionale in viitor.

EFECTELE BENEFICE ALE ACTIVITATILOR DESFASURATE IN CENTRUL DE ZI,
LA NIVELUL COMUNITATILI:

- Implicarea mass-media, realizarea de activitati in comun cu diferite institutii de invatamant, activitati
in care copilul se poate intdlni, cunoaste si socializa;

- Una din modalitatile de informare a comunitatii o reprezintd pliantele si posterul Centrului, care
cuprind toate activitatile si serviciile oferite copilului beneficiar . Distribuirea acestora au rolul de a ne
mediatiza in intreaga comunitate a Municipiului Bacau.

- La serbarile si manifestarile organizate de Centrul de zi s-au realizat fotografii cu toate momentele
existente in cuprinsul acestor activitati; o parte din acestea au fost postate, pe facebook-ul institutiei, pentru
a realiza o0 mai buna cunoastere a modalitatilor de interventie individuala si de grup prin care Centrul de Zi
se face remarcat.
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- O modalitate importanta de informare o constituie parintii copiilor beneficiari, care fiind multumiti de
calitatea serviciilor oferite si de progresele inregistrate de proprii copii, au facut reclama pozitiva centrului,
facand cunoscuta activitatea noastra si altor familii interesate direct.

- Prin distribuirea pliantelor, a posterului centrului a crescut interesul comunitatii pentru Centrul de zi
si drept urmare am primit solicitarea voluntarilor pentru a efectua activitati de voluntariat in cadrul
centrului .
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CENTRUL DE RESURSE PENTRU ADOLESCENTI

CENTRUL DE Z1 PENTRU COPILUL AFLAT IN DIFICULTATE

I. ACTIVITATILE DESFASURATE IN CURSUL ANULUI 2019 .

Activitatile sunt propuse conform obiectivelor de dezvoltare institutionala si raspund nevoilor

beneficiarilor.

CZ dezvolta activitati de informare la nivelul comunitatii in ceea ce priveste serviciile oferite si

beneficiile acestora pentru copii si familiile acestora cu ajutorul materialelor informative (pliante)

1.Activitatile educationale

>

>

>

CZ ofera copilului dezvoltarea deprinderilor de viata independenta, fiecare copil beneficiaza de un
program educational individualizat, elaborat de educator ;

obiectivele activitatilor educationale sunt adaptate nivelului si potentialului de dezvoltare al fiecarui
copil in parte;

activitatile educationale se desfasoara individual sau in grupuri mici de copii, tinand cont de varsta
copiilor si de achizitiile pe care le au;

2.Activitati recreative si de socializare

>

>
>
>

A\

CZ ofera copiilor activitati recreative si de socializare pentru a se realiza un echilibru intre activitatile
de invatare , pe de o parte, si cele de relaxare si joc, pe de alta parte.

personalul educational elaboreaza programul activitatilor recreative si de socializare, inclusiv a
perioadelor de somn si de odihna, tinand cont de preferintele si particularitatile fiecarui copil;
activitatile recreative si de socializare sunt planificate impreuna cu ceilalti specialisti evitand
suprasolicitarea copiilor;

copii, potrivit varstei, gradului de maturitate si parintii sunt informati asupra oportunitatilor recreative
si de socializare promovate in CZ si in afara acestuia (in comunitate), precum si asupra modului in care
pot fi sprijiniti pentru a participa la acestea.

fiecare copil este ajutat sa dezvolte relatii pozitive cu ceilalti: cu parintii, alti adulti importanti pentru
el, cu copiii din CZ si cu alti profesionisti implicati in derularea planului de servicii personalizat.
personalul este format corespunzator pentru a contribui la dezvoltarea afectiva a copilului, prin
comunicare verbala si nonverbala.

3.Activitati de orientare scolara si profesionala si consiliere psihologica

>

CZ ofera copiilor sprijin pentru orientarea scolara si profesionala, precum si consiliere psihologica si
consiliere si sprijin la cerere sau ori de cate ori personalul de specialitate considera ca este in beneficiul
copilului si familiei sale;

copii beneficiaza de servicii de consiliere si orientare scolara so profesionala de calitate;

in situatia in care copilul nu beneficiaza de orientare scolara in baza unei hotarari a comisiei pentru
protectia copilului sau in sprijinul luarii acestei decizii, psihologul elaboreaza programul de orientare
scolara si profesionala care contine obiective specifice in functie de particularitatile fiecraui copil;
parintii sunt implicati in operationalizarea obiectivelor de interventie stabilite prin programul de
orientare scolara si profesionala;

activitatea de consiliere se desfasoara la cerere sau ori de cate ori psihologul considera ca este in
beneficiul copilului, in raport cu varsta, nivelul de dezvoltare si nevoile acestuia;

4.Activitati de consiliere si sprijin pentru parinti

>

CZ ofera parintilor consiliere si sprijin la cerere sau ori de cate ori personalul de specialitate considera
ca este in beneficiul copilului si familiei sale;
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CENTRUL DE RESURSE PENTRU ADOLESCENTI

5.Activitati de colaborare cu profesionistii si institutiile relevante

» CZ colaboreaza cu celelalte servicii comunitare pentru asistenta copiilor si familiile lor, inclusiv cu
profesionistii din domeniu;

» copiii si familiile lor beneficiaza de servicii de calitate in functie de nevoile pe care le au, inclusiv cele
identificate de specialistii centrului de zi, in vederea prevenirii abandonului si institutionalizarii
copiilor;

» CZ colaboreaza cu toti actorii sociali implicati in implementarea planului de servicii personalizat cu
scopul prevenirii abandonului si institutionalizarii copilului si integrarii/includerii sociale a acestuia;

> in vederea indeplinirii misiunii sale, CZ colaboreaza in retea cu toate serviciile si programele
comunitare, regionale si nationale de asistenta si protecie a copilului si familiei. in vederea indeplinirii
misiunii sale.
> “Centrul de zi pentru copilul aflat in dificultate “ Bacau colaboreaza , prin intermediul Directiei

de Asistenta Sociala a Mun. Bacau, cu Asociatia Crestina de Caritate si Ajutor « Ovidenia 2005 »

» “Centrul de zi pentru copilul aflat in dificultate “ Bacau a colaborat, prin intermediul Directiei
de Asistenta Sociala a Mun. Bacau, cu Inspectoratul Scolar al Judetului Bacau, cu Directia de
Sanatate Publica Judeteana Bacau, cu Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Bacau,cu Caminul pentru persoane virstnice Bacau, cu diferite alte institutii, si ONG-uri.

» CZD a colaborat, prin intermediul Directiei de Asistenta Sociala a Mun. Bacau, cu diferiti
voluntari ;

» 6. CZ dezvolta activitati cuprinzand programe specifice pentru prevenirea comportamentului abuziv al
parintilor si a violentei in familie, contribuie la depistarea precoce a situatiilor de risc ce pot determina
separarea copilului de parintii lui.

OBIECTIVELE
« CENTRULUI DE ZI PENTRU COPILUL AFLAT IN DIFICULTATE »
PENTRU ANUL 2019 :

1.Acordarea de servicii de ingrijire, educatie, activitati recreative si de socializare,consiliere, orientare

scolara si sociald, pentru cresterea posibilitatilor de integrare scolara si sociald a copilului aflat in
dificultate.

2. Asigurarea serviciilor de asistenta sociala, consiliere si sprijin acordat familiei beneficiare pentru
depasirea ““ impasului social.”

3. Prevenirea abandonului prin cresterea calitatii vietii a copilului aflat in dificultate.
4. Constientizarea familiei, prin consiliere, cu privire la implicarea in ingrijirea si educarea propriului copil.

5. Sensibilizarea societatii cu privire la problematica copilului aflat in dificultate.

ACTIVITATEA REALIZATA IN 2019 CONCRET CU REALIZARI:

e Activitatea sociala desfasurata in cadrul « Centrului de zi pentru copilul aflat in dificultate
« Bacau, in anului 2019:
Numarul copiilor care au beneficiat de serviciile Centrului de zi, inanul 2019 : 26 de beneficiari
e Rezultatele obtinute in urma interventiei realizate in cadrul centrului :
In anul 2019, din totalul de 26 de beneficiari ai serviciilor centrului, un numar de 6 copii au fost
integrati in invatdmant de masa - 5 copii in scoala si
- 1copil in gradinita.
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CENTRUL DE RESURSE PENTRU ADOLESCENTI

Il.  ACTIVITATILE PROPUSE SI NEREALIZATE IN CURSUL ANULUI 2019;
MOTIVELE NEREALIZARII ACESTORA .

Schimbarea sediului centrului de zi — in actualul sediu, aflat in Str.Mircea Eliade nr.6, in cadrul
Gradinitei cu program prelungit, nr.23, detinem un Contract de comodat , care este expirat; s-au facut
demersuri pentru identificarea unui spatiu adecvat dar care pana in prezent, nu s-au concretizat;

I1l. ACTIVITATI REALIZATE IN PLUS FATA DE CELE PLANIFICATE.

a. Atragerea de sponsorizari constand in dotarea cu diferite materiale specifice activitatii — obiecte de
mobilier, aparate electrocasnice .

b. Atragerea de sponsorizari constand in cadouri oferite beneficiarilor de Paste , de Craciun.

C. Am efecuat un schimb de experientd desfasurat intre Reprezentantii Centrului Multifunctional de
servicii sociale pentru tineri Galati si Reprezentantii Directiei de Asistenta Sociald a Municipiului
Bacau — Sefii de centre ai Centrelor de zi.

d. Organizarea cursurilor de formare , pentru angajati ( cei patru educatori din cadrul centrului )

In cadrul proiectului “Romaénia creste cu tine - Educatia timpurie o investitie in viitor” derulat de

Asociatia Centrul Step by Step pentru Educatie si Dezvoltare Profesionald ( CEDP), Reprezentanta

Unicef in Romania si partenerii — activitate de formare, desfasurata la Piatra Neamt.

e. Implicarea voluntarilor in activitatile centrului,

f. Activitati de socializare la nivelul comunitatii :

- Desfasurarea Proiectului : ,, Impreuna suntem extraordinari ,, proiect desfasurat intre Directia
de Asistentd Sociala a Municipiului Bacau, Centrul de zi pentru copilul aflat in dificultate si
Colegiul National de Arta “George Apostu” Bacau, Gradinita cu program prelungit nr.12 “Step
by Step” Bacau.

- Participarea centrului de zi, la expozitia cu vanzare din cadrul evenimentului
“ Cel mai frumos Ou de Paste ,, eveniment organizat de Directia Generald de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Bacau

- Desfasurarea manifestérii : ,, Ziua Internationala a familiei ”

- Desfasurarea manifestarii -1 iunie - “ Ziua Internationald a copilului ” , manifestare organizata de
Colegiul National de Arta “George Apostu” in parteneriat cu Consiliul Local Bacau, Priméria
Bacau, Directia de Asistentd Sociala a Municipiului Bacau , si sustinut de Inspectoratul Scolar
Bacau .

- Activitati recreative in Parcul Divertis

- Desfasurarea unor activitati preventive organizate de catre Inspectoratul de Politie Judetean Bacau
- Biroul Rutier, in cadrul centrului de zi.

- Desfasurarea activitdtilor de educatie pentru sanatate , activitati desfasurate de Societatea
Nationald de Cruce Rosie din Romania, Filiala Bacdu, in cadrul centrului de zi .

- Desfasurarea manifestdrii : ,, Sdrbatoarea Iei ” proiect desfasurat in Piata Tricolorului din Bacau

- Participare centrului de zi, la expozitia cu vanzare din cadrul ““ Targului de Craciun ,, organizat la
Arena Mall Bacau .

- Desfagurarea Proiectului : ,, Copii cu suflet mare si curat ,, proiect desfasurat intre Directia de
Asistentd Sociald a Municipiului Bacau, Centrul de zi pentru copilul aflat in dificultate si
Inspectoratul Scolar pentru Invatamant Prescolar - Gradinita cu program prelungit nr.23, Bacau si
Gradinita cu program prelungit nr.21, Bacau

- Desfasurarea Proiectului : ,, Daruri alese, zambete culese ,, proiect desfasurat intre Directia de
Asistentd Sociald a Municipiului Bacau, Centrul de zi pentru copilul aflat in dificultate si Scoala
Gimnaziala “Miron Costin” Bacau.

- Desfasurarea Proiectului : ,, Daruri mici din suflete mari,, proiect desfasurat intre Directia de
Asistentd Sociald a Municipiului Bacau, Centrul de zi pentru copilul aflat in dificultate si
Colegiul Tehnic de Comunicatii N.V.- Karpen, Gradinita cu program prelungit “Bambi ,, Bacau .
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CENTRUL DE RESURSE PENTRU ADOLESCENTI

g. Activitati de socializare la nivelul comunitatii : organizarea de vizite ale beneficiarilor centrului, la
diferite institutii din Municipiul Bacau :
- Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta “ Maior Constantin Ene ,,
- Complexul Muzeal de Stiintele Naturii “lon Borcea” Bacau :
- Observatorul Astronomic ,,Victor Anestin”,
- Vivariu,
- Muzeul de Stiintele Naturii ,
- Lacasuri de cult - diferite biserici.

V. GRADUL DE EXECUTIE BUGETARA PENTRU ANUL DE REFERINTA,
EVENTUALELE RECTIFICARI SI GRADUL DE CHELTUIRE A ACESTORA.
Nu este cazul .

V. ACTIVITATI PROPUSE PENTRU ANUL IN CURS.

B. Continuarea tuturor activitatilor specifice centrului: activitati educationale activitati recreative si de
socializare, activitati de orientare scolara, profesionala si consiliere psihologica, activitati de
consiliere si sprijin pentru parinti, activitati de colaborare cu profesionistii si institutiile relevante.

B. Alaturi de continuarea activitatilor specifice centrului, ne mai propunem urmatoarele activitati:

- Pentru cresterea calitatii serviciilor oferite beneficiarilor si familiilor acestora, organizarea
Reuiniunilor generale pentru parintii copiilor beneficiari, cu o tematica cit mai diversificata, care sa vina
in intdAmpinarea diverselor probleme cu care acestia se confrunta ,

- Organizarea « Scoli pentru parinti » , cu 0 tematica cit mai variata ,

- Colaborarea cu institutii de invatamant, dar si cu alte institutii, in vederea derularii unor proiecte comune,
- Implicarea voluntarilor in activitatile centrului,

- In vederea imbunatitirii cunostintelor, abilitatilor si deprinderilor privind satisfacerea nevoilor
beneficiarilor si a familiilor acestora, organizarea cursurilor de formare continua, pentru angajati,

Activitati de socializare la nivelul comunitatii — efectuarea de vizite ale beneficiarilor la diferite

muzee , la Teatru.

C. Ocuparea posturilor vacante, pentru cresterea calitatii serviciilor oferite beneficiarilor.
VL. PROBLEME INTAMPINATE IN ACTIVITATEA DESF ASURATA.

Sediului centrului de zi, se afla in Str.Mircea Eliade nr.6, in cadrul Gradinitei cu program prelungit,
nr.23, spatiu in care detinem o sald de clasa cu tripla functionalitate, sala de educatie, sala in care copiii
servesc masa si dormitor.

In anul 2019, ne-am confruntat cu urmatoarea situatie : am primit cereri de admitere in centru pentru
copil mici, cu varste cuprinse intre 2 si 3 ani .

Deasemenea frecventeaza centrul un numar de copii, cu varste cuprinse intre 4-6 ani. Este dificil , sa
faci activitati educationale atat pentru copiii mici de 2 ani, cit si pentru copiii de 4-6 ani, activitatile fiind
foarte diferite si se desfasoara cu dificultate , in aceeasi clasa.

REZULTATELE ACTIVITATII:
- Obiectivele propuse si inscrise in programul personalizat de interventie (PPI) urmeaza realizarea de

achizitii in toate ariile de dezvoltare (motric, cognitiv, educational, lingvistic, social). Obiectivul final al
Centrului de Zi este integrarea scolara si sociald a beneficiarilor .
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- De asemenea prin consilierea familiei se asigura o mai buna intelegere a nevoilor copilului si a
modalitatilor in care acesta poate fi sprijinit. In acest fel se asigura o mai buna relationare intre membrii
familiei si se previne abandonul. Achizitiile realizate de copil in Centrul de Zi ii asigura posibilitati crescute
de integrare scolara creand posibilitatea formarii scolare, asigurand astfel premisele formarii profesionale
in viitor.

EFECTELE BENEFICE ALE ACTIVITATILOR DESFASURATE IN CENTRUL DE ZI,
LA NIVELUL COMUNITATII:

Implicarea mass-media, realizarea de activitati in comun cu scoli si gradinite, activitati in care copilul se
poate intalni, cunoaste si socializa;

Una din modalitdfile de informare a comunitatii o reprezinta pliantele Centrului, care cuprind toate
activitatile si serviciile oferite copilului. Distribuirea acestor pliante are rolul de a ne mediatiza in intreaga
comunitate a Municipiului Bacau.

La serbarile si manifestarile organizate de Centrul de Zi s-au realizat fotografii cu toate momentele
existente in cuprinsul acestor activitati; unele au fost postate pe facebook-ul institutiei, pentru a realiza o
mai buna cunoastere a modalitatilor de interventie individuala si de grup prin care Centrul de Zi se face
remarcat.

O modalitate importanta de informare o constituie parintii copiilor beneficiari, care fiind multumiti de
calitatea serviciilor oferite si de progresele inregistrate de copiii lor, au facut reclama pozitiva centrului,
facand cunoscuta activitatea noastra si altor familii interesate direct.

Prin distribuirea pliantelor, a crescut interesul comunitatii pentru Centrul de Zi si drept urmare am
primit solicitarea mai multor voluntari pentru a efectua activitati de voluntariat in cadrul centrului.
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CENTRUL DE ZI “CLUBUL PENSIONARILOR”

Centrul este un serviciu social care furnizeaza servicii sociale primare persoanelor varstnice. La
nivelul Centrului sunt furnizate servicii sociale adresate nevoilor persoanelor de varsta a3-a din comunitatea
Bacau, actiuni de protectie si asistentd psiho-sociala in scopul de a diminua riscul de marginalizare sociala
si insingurare, specifice acestei categorii. Sunt furnizate in mod gratuit: servicii de informare si asistenta
privind drepturile de protectie sociald, servicii de consiliere psihologicad si sociald, servicii de terapie
ocupationald si petrecere a timpului liber, kinetoterapie, actiuni si serbari comunitare. Beneficiarii
Centrului sunt persoanele active de varsta a3-a din municipiul Bacau.

Activitatile desfasurate la Centrul de Zi,, Clubul pensionarilor” cu scopul imbunatatirii calitatii
vietii persoanelor varstnice au avut urmatoarele obiective:

- Dezvoltarea capacitatii autoritatilor locale a municipiului Bacau de a furniza servicii sociale care
sa asigure nevoile specifice persoanelor varstnice;

- Furnizarea de servicii sociale comunitare pentru persoanele varstnice in vederea asigurarii unui
mediu activ de viata;

- Asistenta si sprijin specializat pentru terapie , informare si reducerea unor situatii vulnerabile
pentru persoanele varstnice;

- Deschiderea catre comunitate;

- Cresterea gradului de autonomie personala si a increderii in sine pentru beneficiarii Centrului de
71 ,,Clubul Pensionarilor”;

-Asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare.

ACTIVITATEA REALIZATA CONCRET CU REALIZARI, CONFORM PLANULUI DE
ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE PENTRU ANUL 2019:

» Activitati de informare:

- Vizionare TV, lecturarea ziarului si a revistelor;

- Sedinte informative si de dezbateri, pe teme prestabilite si cu diferiti invitati (medici, farmacisti,
preoti, reprezentanti ai Politie1 Locale, consilieri juridici s.a.) , in functie de necesitatile
beneficiarilor;

- Diferite conferinte adresate nevoilor persoanelor varstnice;

- Lansari de carte;

- Informare pe tema Prevenirii sl combaterii diferitelor forme de abuz;

- Activitate practica de lucru — Proiectul “Tinerete fara batranete”.

» Activitati culturale- artistice:

- Repetitii ale Ansamblului “Ghiocelul”, format din membrii Centrului de Zi “Clubul Pensionarilor”,
Bacau;

- Repetitii Cor Religios;

- Vizite la muzee, observator astronomic, salind, Casa Memoriala George Bacovia,

- Terapie prin pictura;

- Diverse expozitii in care au fost expuse tablouri realizate de beneficiarii centrului, sub atenta
supraveghere a pictorului loan Maric;

- Numeroase spectacole de cantece, dansuri si piese de teatru, sustinute de beneficiarii care fac parte
din Ansamblul “Ghiocelul”, printre care mentionam pe cele dedicate: zilei poetului national Mihai
Eminescu, zilei Micii Uniri, Zilei Martisorului, Zilei Internationale a Femeii, Zilei Internationald a
lei,

- “Impreuna pastram traditia oului de Paste”
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» Activitati de recreere §i de socializare:

Jocuri de societate (rummy, table, sah) si tenis de masa;

“Socializarea seniorilor”;

Terapie de grup;

Activitati sportive, organizate saptamanal, la Sala de Atletism;

Evenimentul “Sa actiondm pentru un viitor mai sdnotos!”- desfasurat la Sala de Atletism, Bacau;
Evenimentul concurs ” Placintele bunicilor”- in Parcul Cancicov;

Evenimentul “Cel mai Frumos Ou de Paste”- organizat in Piata Tricolorului;

diferite excursii, printre care mentionam cele organizate la: Vulcanii Noroiosi, la numeroase
manastiri, zona Maramuresului, Cazanele Dunarii, zona Muntilor Apuseni;

Activitati de socializare, organizate la restaurantul Green Parc, prin care celebram zilele de nastere
ale beneficiarilor;

“Terapie prin dans si picturd” — in colaborare cu Gradinita “Oblio”;

Cules de plante medicinale;

Concert oferit de Primaria Muncipiului Bacau cu ocazia marcarii Zilei Mondiale a Persoanelor
Varstnice, la Teatrul de Vara Radu Beligan;

Terapie prin dans;

Marcarea Zilei Mondiale a Diabetului- activitate desfaturata in Piata Tricolorului;

Celebrarea Zilei Internationale a Persoanelor varstnice;

,Exercitii mentale pentru o minte agera”- completare de rebus

» Activitati de terapie ocupationala:

Confectionare perne ce au fost donate;

Realizare inimioare pentru sarbatorirea Dragobetelui

Realizare martisoare;

Activitate gastronomica,

Activitati de ecologizare a mediului inconjurator;

Confectionare flori de hartie;

Confectionare esarfe;

Realizare saculeti pentru depozitare plante medicinale;

Confectionare coronite din flori,

Confectionare fundite si coronite din brad natural , ornamente pentru Craciun.

» Cursuri:

Curs de calculator;
Curs de limba Engleza- nivel Avansati;
Curs de limba Engleza- nivel Incepatori.

» Activitati de donare:

Donare perne, realizate de catre beneficiari, pentru Sectia de Chirurgie a Spitalului Bacau;
“Doneaza o carte, fii medicament”- Sectia de Pediatrie si Oncologie Bacau.

EFECTELE BENEFICE ALE ACTIVITATILOR DESFASURATE IN CENTRUL DE ZI,

LA NIVELUL COMUNITATII:

Prezenta mass-media la evenimente realizate in comun cu diferite institutii ajuta la promovarea
unei Imbatraniri active,

Prin distribuirea pliantelor, a crescut interesul comunitatii pentru Centrul de zi si a ajutat la o mai
bune informarea a persoanelor de varsta a IlI-a legata de activitatile la care pot participa si a ajut la
diminuarea riscului de exculziune sociala
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- Prin realizarea de fotografii la activitétile in care au fost implicati beneficiarii din cadrul centrului
si postarea acestora pe pagina de facebook a Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Bacau,
am reusit transmiterea efectelor pozitive pe care le are mentinerea unei vieti autonome si active in
randul persoanelor varstnice si incurajarea altor potentiali beneficiari sa apeleze la serviciile oferite
in cadrul centrului.

PARTENERIATE DERULATE iIN CURSUL ANULUI 2019

- -“Tinerete fard batranete”, in colaborare cu Asociatia pentru Promovarea Invatimantului European
Bacau, Scoala Sanitara Postliceald Sanity Bacau, GTL Medical Clinic Bacau si Parohia Valea Seaca
2 Protoieria Sascut- Bacau;

- Contract de parteneriat social, impreuna cu Sectia “Sansa ta”;

- Protocol de colaborare cu SC. Homeomed S.R.L., reprezentat de doamna medic primar Puiu Maria
Beatrice;

- Protocol de colaborare cu Parohia Izvorul Tamaduirii, reprezentat prin domnul preot slujitor Baldita
Petru;

- Protocol de colaborare cu Directia de Salubritate, Agrement, Parcuri Bacau, avut ca reprezentant pe
domnul Director Marcelin Solot;

- “Bunici de pretutindeni”, in colaborare cu Scoala Gimnazialda Secuieni, prin doamna Director
Daraban lonela;

- Proiect educational “Bunici de pretutindeni” impreuna cu Gradinita cu program prelungit nr. 30,
structura a Scolii Gimnaziale “Alecu Russo”;

- Impreuni cu cei de la Asociatia Grup Actiune Locald “Inovare si dezvoltare durabila” am semnat
un accord de colaborare;

- Protocol de colaborare impreuna cu cei de la Asociatia ,,Hai sa facem” pentru ,,Festivalul Bucurie
in miscare”;

- Protocol de colaborare cu cei de la Directia de Sanatate Publica Bacdu si cei de la Scpaoala
Gimnaziala “Alecu Russo”;

- Protocol de colaborare semnat impreuna cu reprezentant legal doamna Crisalinda-Nona Irimia, in
calitate de Director al Colegiului Tehnic ,,Anghel Saligny”’- Bacau;

- Protocol de colaborare impreuna GTL Medical Clinic, reprezentat prin doamna manager Ana Maria
Crasmaru;

- Protocol de colaborare impreuna cu Complexul Muzeal Iulian Antonescu, Bacau prin reprezentant-
doamna Director Popa Mariana;

- Protocol de colaborare impreuna cu Ascociatia “Time for art” Bacau;

- Protocol de colaborare impreuna cu cel de la Colegiul Tehnic de Comunicatii ,,Nicolae Vasilescu-
Karpen”, Bacau.

PROBLEME INTAMPINATE iN ACTIVITATEA DESFASURATA

In cadrul Centrului de Zi “Clubul Pensionarilor” au fost inscrisi in anul 2019 un numar de 350 de
beneficiari, depdsind capacitatea centrului. Se poate observa o necesitate de a se deschide un nou centru
destinat acestei categorii defavorzate si reamenajarea spatiilor din cadrul Centrului de Zi ,,Clubul
Pensionarilor” pentru a favoriza buna desfasurare a activitatilor.
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CENTRUL DE ZI ,,0 SCOALA PENTRU TOTI”

ORGANIZAREA CENTRULUI DE ZI ,0 SCOALA PENTRU TOTI

Nr. | Functia de conducere Functia de executie Nr. Studii Treapta / grad
Crt. Posturi profesional

1 SEF CENTRU 1 S I

2 PSIHOLOG 1 S PRINCIPAL

3 ASISTENT SOCIAL 1 S PRINCIPAL

4 EDUCATOR 1 SSD/S PRINCIPAL

5 LUCRATOR SOCIAL 1 M PRINCIPAL

6 INGRUITOR 1 G

In cadrul Centrului de zi ,, O scoala pentru toti” pe parcursul anului 2019, si-au desfasurat activitatea
un numar de 4 salariati, respectiv:

- 1 sefde centru;

- 1 asistent sociali;

- 1 educator

- lingrijitor.

2. PRINCIPALELE ACTIVITATI ALE CENTRULUI DE ZI ,,0 SCOALA PENTRU
TOTI”

Centrul de zi ,, O scoald pentru toti” se adreseaza unei comunitati care se caracterizeaza printr-un
nivel scazut de trai, educatie si igiena precara, iar rata infractionalitatii este foarte ridicata, in cadrul acestei
comunitati sunt adulti nealfabetizati si fara locuri de munca sau realizeaza venituri din activitati ocazionale,
majoritatea familiilor sunt numeroase cu un nivel scazut de trai. Serviciile sociale din centru au ca scop
prevenirea abandonului scolar si familial, beneficiarii directi sunt copiii cu varsta cuprinsa intre 6 si 14 ani,
cu risc social.

O parte din parintii copiilor din grupul {inta, datorita unei educatii precare si a gradului mare de
saracie, prefera sa trimita copiii de varsta scolara si prescolara la cersit, la furat sau s desfasoare alte
activitati necorespunzatoare varstei lor.

Prin sustinerea Centrului de zi ,,O scoald pentru toti”, Consiliul Local al Municipiului Bacau prin
Directia de Asistenta Sociala isi propune sa previna marginalizarea sociala si sa sustina si extinda serviciile
existente pentru incluziunea sociala si cresterea calitatii vietii copiilor si familiilor acestora.

3. ACTIVITATEA CENTRULUI DE ZI ,,0 SCOALA PENTRU TOTI” REALIZATA iN
ANUL 2019

e Capacitatea centrului este de 25 locuri, pe parcursul anului 2019, Centrul de zi ,,0 scoald pentru
toti” a avut ca beneficiari un numar de 34 de copii, elevi in clasele I-VIII.

e Promovarea educatiei si a igienei personale, pentru copiii marginalizati social, consilierea familiei
se asigura o mai buna intelegere a nevoilor copilului,

e Activitatile de consiliere si educatie in privinta igienii personale si a sdnatatii; consiliere in privinta
efectudrii lectiilor pentru 31 de copii cu varsta cuprinsd intre 7-14 ani, elevi ai scolii primare sau
gimnaziale sau in pericol de abandon scolar; consiliere sociald pentru oricare din persoanele din
grupul tinta.

e Programarea activitatilor astfel incat rezultatul sa fie modificarea sau formarea de valori morale,
sociale, educationale pentru subiectii acestui program precum si reducerea marginalizarii §i
excluderii sociale a acestora si pe cat posibil a familiei lor.
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Asigurarea masurilor de igiena personald si activitdti de informare cu privire la deprinderile de
igiend si mentinerea starii de sanatate.

Incepand cu data de 12.09.2016 si pe tot parcursul anului 2019, copiilor din cadrul Centrului de zi
,,O scoald pentru toti” li se ofera masa calda la pranz (felul I, felul 1T si desert) la ora 13, gustare la
ora 16,00 si tort la zilele aniversare.

Pregatirea lectiilor zilnice date ca teme pentru acasd, pentru copiii care urmeaza cursurile scolii
primare $i gimnaziale.

Pregatirea elevilor corigenti sau in pericol de corigenta.

Sustinerea activitatilor de club si organizarea periodica de serbari si manifestari culturale pentru
copiii din grupul tinta (excursii, tabere), strand, etc.

Instrumentarea cazurilor si urmarirea respectarii obligatiilor contractuale.

Evaluarea periodica a situatiei sociale a familiei copilului.

Consilierea familiei cu privire la drepturile si obligatiile copilului si a parintilor acestuia.
Acordarea de servicii pentru prevenirea si atenuarea situatiilor de abandon scolar si familial.
Colaborare cu Scoala ,,Octavian Voicu” si cu alte scoli unde sunt inscrisi copii la cursuri.
Colaborare cu Politia pentru rezolvarea cazurilor problema din scoala.

Colaborarea cu DSP sau alte institutii abilitate pentru rezolvarea situatiilor medicale si de igiena
individuale sau de grup.

Colaborare cu DGASPC pentru rezolvarea cazurilor de violenta.

Medierea conflictelor intre parintii beneficarilor, copii, cadre didactice.

Asigurarea de rechizite si alte materiale necesare pentru desfasurarea activitatii.

Colaborare cu Centrului de Zi ,,Clubul Pensionarilor” pentru organizarea de activitati comune
(dansuri populare, mestesug, conserve pentru iarna, traditii cu ocazia sarbatorilor)

Activitati saptamanale non-formale pentru a cultiva disciplina, spiritul de echipa si de dezvoltare
a caracteruului, in parteneriat cu Asociatia Valoare Plus conform Protocolului de colaborare semnat
si periodic sprijinirea familiilor cu donatii si organizarea de activitati cu ocazia sarbatorilor,
completare dotarii centrului cu materiale necesare functionarii.

Colaborare cu Armata Salvarii Bacau, activitati conform Protocolului de colaborare pentru dotarea
centrului de zi (calculatoare pentru jocuri), oferirea de rechizite, haine si incaltdminte pentru copii
dar si pentru parinti, dulciuri - cadouri pentru sarbatori.

Asigurarea pachetelelor de dulciuri cu ocazia Sarbatorilor de Paste, 1 iunie, Mos Nicolae si Craciun
de catre Directia de Asistenta Sociala a municipiului Bacau.

Clubul ,,Leo Phoenix” din Bacau cu ocazia activitatii ’Cadouri de la Mos Nicolae” a oferit daruri
copiilor si au cantat colinde impreuna, schimbul intre generatii a fost benefic tuturor.

Colaborare cu GAL IDD Bacau pentru activitati in comunitate ("Concurs de desene”, activitate
practica de impodobire a bradului de Craciun, stimularea imaginatiei si a simtului civic, copii au
primit in dar braduti ecologici - pentru unii a fost singurul brad pe care l-au avut) conform
Protocolului semnat (,,Obiceiuri din camara bunicilor” - in parteneriat cu Municipiul Bacau si
Clubul Pensionarilor), alte activitati.

Informare privind serviciile sociale si sensibilizare a simtului civic prin activitati in comunitate
(distribuirea de pliante si afise, promovarea pozitiva a beneficiarilor si a materialelor confectionate
de acestia).

Prevenirea si combaterea adictiilor, in parteneriat cu Centrul de resurse pentru adolescenti

Schimb de experienta cu Centre sociale din municipiul Galati.

Activitati cu familiile copiilor din centru (intalniri lunare pe diverse teme de interes, stimularea
simtului civic si a dobandirea de deprinderi de viata independenta)

,»Obiceiuri de iarna” (colinde la casutele sociale si impodobirea bradului) in parteneriat cu
Municipiul Bacau si cu DAS - confectionarea de podoabe de pom din materiale reciclabile,
promovarea artei si traditiilor de sarbatori (colinde)

Organizarea activitatii ,,Scoala de vard” in care copiii au beneficiat de jocuri, activitati recreative,
informari pe diverse teme (Copildrie fara violentd, Traficul de persoane, Consumul de droguri,
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reguli de circulatie) prezentate pe intelesul lor si activitati sportive si de agrement in Baza de
agrement Letea si la strand.

Monitorizarea situatiei scolare a copiilor.

Efectuarea periodica a vizitelor la domiciliul beneficiarilor.

Colaborare cu echipa DAS si cu specialistii din alte institutii pentru cresterea calitatii serviciilor
oferite in comunitate

Efectuarea a 34 de anchete sociale, contracte, evaluare cereri de inscriere pentru intocmirea
dosarelor beneficiarilor de la centrul de zi.

e Identificarea surselor de sponsorizare pentru dotarea centrului social si acceptare donatii de la: SC
CASA CRISTAL SRL, Armata Salvarii, Valoare Plus, persoane fizice.

Activitati cu asistentii medicali comunitari pentru dobandirea si aprofundarea de cunostinte in
domeniu medical (manevre de prim ajutor), dezvoltarea personald, cresterea stimei de sine,
incurajarea Intelegerii si tolerantei fata de cei care au probleme de sanatate, stimularea muncii in
echipa, formarea si dezvoltarea spiritului civic.

Activitati in parteneriat cu DSP pentru informare si educatie pentru sanatate in vederea prevenirii
situatiilor de risc la copii si la adultii din familiile acestora (cancer, alimentatie, igiena, contraceptie,
situatiile de parazitoza din centrul social si familiile beneficiarilor)

Activitati in parteneriat cu Politia Locala - ” Prevenirea si combaterea faptelor antisociale,
infractionale si care pun in situatie de risc propria persoana si a celor ce convietuiesc in aceleasi
medii fizice si sociale.” sesiuni de informare pentru copii si familiile acestora pentru Prevenirea
faptelor antisociale, schimbarea de comportamente care se adreseaza normelor sociale,
constientizarea efectelor diverselor forme de violenta si promovarea masurilor ordinii si linistii
publice, a normelor rutiere, a normelor in domeniul protectiei mediului, protectia animalelor,
combaterea situatiilor de vulnerabilitate si cresterea calitatii interventiilor in echipa. Cunoasterea
drepturilor si obligatiior precum si a serviciilor de la nivel local.

Informare si promovare a serviciilor sociale oferite de centrul social si alti furnizori locali,
promovarea drepturilor copilului si responzabilizarea comunitatii pentru respectarea acestora,
precum si promovarea unui stil de viata sanatos prin respectarea valorilor sociale in comunitate.
Una din modalitatile de informare a comunitatii o reprezinta pliantele Centrului, care cuprind toate
activitatile si serviciile oferite copilului. Distribuirea acestor pliante are rolul de a ne mediatiza in
intreaga comunitate a Municipiului Bacau. La serbarile si manifestarile organizate de Centrul de Zi
s-au realizat fotografii cu toate momentele existente in cuprinsul acestor activitati; unele au fost
expuse pe site-ul institutiei, pentru a realiza 0 mai buna cunoastere a modalitatilor de interventie
individuala si de grup prin care Centrul de Zi se face remarcat. O modalitate importanta de
informare o constituie parintii copiilor beneficiari, care fiind multumiti de calitatea serviciilor
oferite si de progresele inregistrate de copiii lor, au facut reclama pozitiva centrului, facand
cunoscuta activitatea noastra si altor familii interesate direct.

Activitate cu Lions Club Bacau “’Sfantul Gheorghe”, formatiunea de tineret Clubul Leo Phoenix
Bacau - colinde si daruri de Mos Nicolae.

Ziua portilor deschise - prezentarea centrului social - serviciilor oferite, oportunitatea de voluntariat,
identificare de noi parteneri pentru activitati comune (eventuale parteneriate).

Ziua familiei - Informare si promovare a serviciilor sociale oferite de centrul social, promovarea
drepturilor copilului si responzabilizarea comunitatii, prezentarea oportunitatii de voluntariat,
promovarea valorilor sociale ale familiei si a normelor sociale care respectd drepturile si
responsabilitdtile in comunitate.
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4. OBIECTIVELE CENTRULUI DE ZI ,,0 SCOALA PENTRU TOTI” PROPUSE

PENTRU ANUL 2020

Colaborare cu alte institutii publice si private in vederea obtinerii unor sponsorizari.

Activitati specifice centrului pentru prevenirea absenteismului si a situatiei de abandon scolar si
familial.

Constientizarea parintilor in ceea ce priveste rolul educatiei 1n integrarea socio- profesionala.
Pregatirea zilnica a lectiilor date ca teme.

Servicii de ingrijire si educatie.

Evaluarea periodica a situatiei sociale a familiei copilului si a situatie scolare a copilului.
Consilierea familiei cu privire la drepturile si obligatiile copilului si a parintilor acestuia.
Realizarea activitatilor recreative extragcolare de club.

Asigurarea masurilor de igiend personald si consiliere cu privire la deprinderile de igiena si
menfinerea starii de sdnatate.

Efectuarea periodica de pregatire pentru membrii echipei din cadrul Centrului de zi1,,0 scoald pentru
toti”.

Asigurarea mesei de pranz si a unei gustari.

Asigurarea conditiilor pentru igiena in cadrul centrului (norme de igiena generale, pentru servirea
mesei si dus, prevenirea parazitozelor si riscului de contaminare)

Suplimentarea personalului Centrului de zi ,,O scoalda pentru toti” Bacdu prin angajarea unui
psiholog si completarea organigramei cu asistent medical, in vederea desfasurarii activitatii in
conditii optime.

Organizarea unei excursii cu copiii care au obfinut rezultate bune la sfarsitul anului scolar in vederea
incurajarii lor si aprofundarii cunostintelor acumulate privind obiectivele vizitate si nu in ultimul
rand oferirea acestei oportunitati copiilor care provin din familii care nu isi permit aceasta activitate.
Amenajare si dotare in curtea centrului pentru desfasurarea de activitati instructive si recreative.
Dotarea cu mobilier si materiale si echipamente necesare desfasurarii activitatii conform
standardelor minime de functionare.

Pentru cresterea calitatii serviciilor oferite beneficiarilor, conform Standardelor minime obligatorii
privind centrele de zi pentru copiii cu dizabilitdti, ne propunem ocuparea posturilor vacante, dupa
cum urmeaza: 1 psiholog, 1 lucrator social si completarea organigramei cu un post de asistent
medical, in conformitate cu standardele in vigoare.

Proiect educational ,,Scoala de vara”.

Reabilitarea si igenizarea spatiilor in care functioneaza Centrul social, colaborare cu GAL in
vederea cresterii capacitatii centrului si diversificarea serviciilor sociale in zona pentru acoperirea
nevoii sociale identificate la nivel local. ( Centrului de zi ,,O scoala pentru toti” Bacau este in Zona
urbana marginalizata [zvoare (ZUM) din cadrul proiectului ”E-STRATEG — Elaborarea Strategiei
de Dezvoltare Locala pentru comunitatea marginalizatd din Municipiul Bacdu”. Copii din centrul
social precum si familiile acestora au participat la activitatile desfasurate in cadrul proiectului, in
care a fost infiintata Asociatia GAL IDD Bacéu pentru indeplinirea conditiilor specifice de accesare
a fondurilor ,,Sprijin pregétitor pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locald” orase/municipii
cu populatie de peste 20.000 locuitori, Axa prioritara 5 Dezvoltare locald plasatd sub
responsabititatea comunitatii, Obiectiv tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea
saraciei si a oricaror forme de discriminare.)

Informare si promovare servicii in comunitate

Probleme intimpinate in activitatea desfasurata:

Am avut multe cazuri de boli transmisibile, TBC (in familiile beneficiarilor directi), parazitoza

(paduchi, purici, scabie). Nevoia de materiale de igiend difera in functie de situatia identificatd si amploarea
fenomenului. Am solicitat sprijinul Directiei de Sanatate Publica Bacau si ne-am mobilizat resursele.
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Lipsa mijloacelor de transport nu ne permit colaborarea cu specialisti si voluntari din comunitate
si nici accesul facil si in conditii de sigutanta la institutiile din municipiu.

Multi voluntari ar dori sa participe la activitatile centrului dar pentru faptul ca in zona nu exista
transport in comun doar unul este din alta zona decat cartierul Izvoare. Deasemeni este foarte dificil de
organizat activitati de socializare, educatie nonformala si de dezvoltare a deprinderilor de viata
independenta in spatiile, instituiile din oras, altele decat in cartier deoarece grupul de copii din centru ar
trebui sa parcurga foarte mult timp pe jos pana la cea mai apropiata statie de autobuz, transportul copiilor
in mod organizat cu mijloace proprii nu exista si inchirierea acestor servicii presupune resurse financiare si
planificare in timp ceea ce descurajeaza plierea pe oportunitatile identificate la nivel local.

Asigurarea materialelor, echipamentelor necesare desfasurarii activitatii, motivat de resursele
financiare limitate si restrictiile legislative privind achizitionarea anumitor materiale, respectiv Ordonanta
de urgentd nr. 90 din 6 decembrie 2017 privind unele masuri fiscal bugetare, art 13, se interzice
achizitionarea anumitor produse care in conformitate cu standardele in vigoare sunt necesare functionarii.

Pag. 36



CENTRUL DE RESURSE PENTRU ADOLESCENTI

CENTRUL DE RESURSE PENTRU ADOLESCENTI

ORGANIZAREA CENTRULUI DE RESURSE PENTRU ADOLESCENTI
In cadrul Centrului de resurse pentru adolescenti pe parcursul anului 2019, si-au desfasurat
activitatea :
- 1 sefde centru;
- 1 asistent social;
- 1 psiholog;

I. ACTIVITATILE DESFASURATE IN CURSUL ANULUI 2019.

Activitatile sunt propuse conform obiectivelor de dezvoltare institutionala si raspund nevoilor
beneficiarilor.

Centrul de Resurse pentru Adolescenti oferd servicii de informare cu scopul de a sprijini si asista
adolescentii din populatia generald cu scopul de a le oferi oportunitati de dezvoltare personala si
profesionald, de a Incuraja adoptarea unor comportamente sanatoase in randul acestora si de a avea relatii
pozitive in familie si In comunitate in vederea prevenirii adoptarii comportamentelor de risc, cat si a unor
activitdti de sprijin, consiliere si educare pentru parinti /reprezentanti legali, precum si pentru alte persoane
care au in sprijin copii

CRA dezvolta activitati de informare la nivelul comunitatii in ceea ce priveste serviciile oferite si
beneficiile acestora pentru adolescenti si familiile acestora cu ajutorul materialelor informative (pliante)

a) Servicii de informare in scoli, comunitate si parteneri despre serviciile si activitdtile CRA.

b) Servicii de evaluare initiald in cadrul CRA (evaluarea nevoilor adolescentului, familiei acestuia
si evaluare psihologica).

¢) Servicii de informare in unitati de Invatdmant prin desfasurarea de sesiuni/campanii pe diferite
teme de interes pentru adolescenti: sandtatea reproducerii, siguranta pe internet, comunicarea asertiva,
prevenirea traficului de persoane, prevenirea fenomenului de bullying, riscurile consumului de alcool si
alte substante psihoactive, recunoasterea si gestionarea emotiilor, prevenirea abandonului scolar; stil de
viatd sdnatos, etc.

d) Servicii de autocunoastere si dezvoltare personala pentru adolescenti in cadrul CRA: ateliere de
lucru cu scopul cresterii nivelului de abilitdti non-cognitive - stima de sine, autocontrolul, motivatia,
competentele sociale, creativitatea, gandirea criticd, utilizarea resurselor reziliente, abilitatile de coping,
ateliere de recunoasterea si gestionarea emotiilor; comunicare, de invatare a unor tehnici de relationare si
gestionarea conflictelor, de invatare eficienta, de adoptare a unui stil de viata sanatos, etc.

e) Servicii recreative pentru adolescenti desfasurate in cadrul CRA sau In comunitate: cluburi de
film si teatru, jocuri de societate, ateliere de creatie, concursuri, petreceri, excursii, tabere, etc.

f) Servicii de consiliere psihologicd pentru adolescenti si parintii/reprezentantii legali ai
adolescentilor, in functie de nevoile identificate.

Activitati de colaborare cu profesionistii si institutiile relevante

» CRA colaboreaza cu celelalte servicii comunitare pentru asistenta copiilor si familiile lor,
inclusiv cu profesionistii din domeniu;

» Adolescentii si familiile lor beneficiaza de servicii de calitate in functie de nevoile pe care
le au, inclusiv cele identificate de specialistii centrului, in vederea prevenirii situatiilor de risc;

» CRA colaboreaza cu toti actorii sociali implicati in implementarea planului de servicii
personalizat cu scopul prevenirii abandonului si institutionalizarii copilului si integrarii/includerii
sociale a acestuia,;
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» in vederea indeplinirii misiunii sale, CRA colaboreaza in retea cu toate serviciile si
programele comunitare, regionale si nationale de asistenta si protectie a copilului si familiei. in vederea
indeplinirii misiunii sale.

» CRA colaboreaza prin intermediul Directiei de Asitenta Sociala a Mun. Bacau :

Mun.

Colegiul National de Arta ,, George Apostu,,Bacau
Liceul Teoretic ,, Henri Coanda,, Bacau
Liceul tehnologic ,, Grigore Antipa,, Bacau
Liceul Tehnologic ,, Petru Rares,, Bacau
Colegiul Economic,, lon Ghica,, Bacau
Colegiul National ,, Vasile Alecsandri,, Bacau- str. Vasile Alecsandri
Agentia Nationala Antidrog- Centrul de prevenire, evaluare si consiliere antidrog Bacau
Scoala Gimnaziala ,, Miron Costin ,, Bacau
Scoala Gimnaziald ,, Alecu Russo,, Bacau
APDP- Asociatia pentru promovarea dezvoltarii personale
Caminul de batrani ,, Speranta bunicilor,, Bacau
Colegiul ,, Mihai Eminescu,, Bacau
Penitenciarul Bacau
Colaborare cu PFA Stolniceanu Mihai- ferma din localitatea sat Bijghir, Buhoci
> In anul 2019: CRA a colaborat, prin intermediul Directiei de Asistenta Sociala a
Bacau, cu Directia Silvica Bacau- luna plantarii arborilor si vizita la Parcul dendrologic

Hemeiusi, cu Scoala Sanitara Postliceala ,, Sanity,,Bacau- informare adolescenti pe tema educatiei
sexuale, cu Penitenciarul Bacau- la activitatite ,,un martisor pentru mama,, Colindam, colind,, ,,
semne de carte,,; cu Centrul de zi pentru copilul aflat in dificultate si pentru copilul cu nevoi
speciale- Ne pregatim de Mos Craciun , Gradinita nr .23 PP din subordinea Scolii Gimnaziale
Miron Costin Bacau- activitatatile - Ne pregatim de Mos Craciun, Spitalul Judetean Bacau-
activitatea colindam, colind; Caminul de batrani ,,Speranta Bunicilor- activitatea ,, Martisorul
vestitorul Primaverii,,

ACTIVITATEA REALIZATA IN 2019 CONCRET CU REALIZARI:

Activitatea sociala desfasurata in cadrul « Centrului de resurse pentru adolescenti

Bacau, in anului 2019:

Capacitatea centrului este de 25 de beneficiari , iar in anul 2019 numarul adolescentilor care au
beneficiat de serviciile CRA , participanti la diverse activitati in centru sau de informare in scoli
etc.- a fost de 2504 adolescenti

ACTIVITATILE PROPUSE SI NEREALIZATE IN CURSUL ANULUI 2019;

MOTIVELE NEREALIZARII ACESTORA .

Reabilitarea grupului sanitar conform standardelor in vederea licentierii

I1l. ACTIVITATI REALIZATE IN PLUS FATA DE CELE PLANIFICATE.

h.

Activitdti de socializare la nivelul comunitatii :

- Activitatea ,, Martisorul vestitorul Primaverii- in colaborare cu Caminul de batrani
»Speranta Bunicilor —4 martie 2019

- Martisor pentru mama- Penitenciarul Bacau 8 martie 2019

- Activitatea ,, Cel mai frumos ou de Pasti,, realizat in colaborare cu DGASPC, DAS
Bacau- aprilie 2019 in Piata Tricolorului

- ,,SARBATOAREA IEI” Piata Tricolorului din Bacau- 23 iunie 2019
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- Proiect educational: ”IN VIZITA LA FERMA,, proiect desfasurat intre Centrul de
resurse pentru adolescenti si PFA Stolniceanu F.Mihai, cu Punctul de lucru in sat
Bijghir, Com. Buhoci, jud Bacau

- Activitati in cadrul Campaniei de informare si prevenire (educatie pentru sanatate) in
parteneriat cu Colegiul ,, Mihai Eminescu,, Bacau- martie- iunie 2019

- Vizionare film Arena Mall Bacau — iulie, 1 august, 23 decembrie 2019- colaborare cu
Cinema City Bucuresti

- De la Arta la inghetata - 30 august 2019- in parteneriat cu Galeriile Frunzetti Bacau

- Dantele in acuarele ;Delicatete, culori si transparentd diafana- 27 noiembrie 2019-
Complexul Muzeal I. Antonescu Bacau

- “Targ de Craciun”- 18 decembrie 2019 in parteneriat cu Centrul de zi pentru nevoi
speciale, CZ pentru copilul aflat in dificultate si CZ o scoala pentru toti

- ,,Ziua Nationala de Testare a Consumului Personal de Alcool- aplicarea testelor AUDIT
in diagnosticarea 1n faza timpurie a unui consum de alcool la risc cu voluntari in Centrul
de Testare din Bacau din str. Livezilor 4A la sediul Centrului de resurse pentru
Adolescenti colaborare cu ALIAT Bucuresti

- Colindam , colind- activitate in Spitalul Judetean Bacau si in Penitenciarul Bacau 9 si
16 decembrie 2019

IV. GRADUL DE EXECUTIE BUGETARA PENTRU ANUL DE REFERINIA,
EVENTUALELE RECTIFICARI SI GRADUL DE CHELTUIRE A ACESTORA.
Nu este cazul .

EFECTELE BENEFICE ALE ACTIVITATILOR DESFASURATE IN CENTRUL DE
RESURSE LA NIVELUL COMUNITATII:

Implicarea mass-media, realizarea de activitati in comun cu scoli si licee, activitati in care
adolescentul se poate intalni, cunoaste si socializa;

Una din modalitatile de informare a comunitatii o reprezinta pliantele Centrului, care cuprind toate
activitatile si serviciile oferite adolescentului. Distribuirea acestor pliante are rolul de a ne mediatiza in
intreaga comunitate a Municipiului Bacau.

La activitatile organizate de CRA Bacau s-au realizat fotografii cu toate momentele existente in
cuprinsul acestor activitati; unele au fost postate pe facebook-ul institutiei, si al centrului dar si pe platforma
Adolescenteen, pentru a realiza o mai buna cunoastere a modalitatilor de interventie individuald si de grup
prin care CRA Bacau se face remarcat.

Prin distribuirea pliantelor, a crescut interesul comunitatii pentru CRA si drept urmare am primit
solicitarea verbala a mai multor persoane care intentioneaza sa devina voluntari in cadrul CRA Bacau.

V. OBIECTIVE PROPUSE PENTRU ANUL 2020.

A. Continuarea tuturor activitatilor specifice centrului: activitati educationale activitati recreative si de
socializare, activitati de consiliere si sprijin pentru pdrinti, activitdti de colaborare cu profesionistii
si institutiile relevante.

B. Alaturi de continuarea activitatilor specifice centrului, ne mai propunem urmatoarele activitati:

- Pentru cresterea calitatii serviciilor oferite beneficiarilor si familiilor acestora, organizarea
Reuniunilor generale pentru parintii adolescentilor beneficiari, cu o tematica cat mai diversificata,
care sa vind in intdimpinarea diverselor probleme cu care acestia se confrunta ,

- Organizarea « Scolii pentru parinti » , CU 0 tematica cat mai variata ,
- Colaborarea cu institutii de invatdmant, in vederea deruldrii unor proiecte comune,
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- Implicarea voluntarilor in activitatile centrului,
- Activitati de socializare la nivelul comunitatii — efectuarea de vizite la diferite muzee , la Vivariu,
Observatorul astronomic, la Teatru,etc .
- Efectuarea periodica de pregatire de specialitate/ cursuri -pentru membrii echipei din cadrul
Centrului de Resurse pentru Adolescenti.
- Pentru cresterea calitatii serviciilor oferite beneficiarilor, conform Standardelor minime obligatorii,
ne propunem ocuparea posturilor vacante , dupa cum urmeaza:
= 1 psiholog,
= 1 asistent social.
- Organizarea unei/unor excursii cu adolescentii care au obtinut rezultate bune la sfarsitul anului scolar
si care s-au implicat activ in activitatile centrului, in vederea incurajarii lor.
- Colaborare cu alte institutii publice si private in vederea obtinerii unor sponsorizari.

V1. PROBLEME INTAMPINATE IN ACTIVITATEA DESFASURATA.

- Adolescenti care care confirma participarea si nu se prezinta in fapt la activitate

- Insuficienta personalului de specialitate cu norma intreaga ( nu am resusit sa completdm schema
de personal cu asistent social si psiholog cu norma intreaga- respectiv program de 8 ore zilnic)

-Asigurarea materialelor, echipamentelor necesare desfasurarii activitatii, motivat de resursele
financiare limitate.

-Imposibilitatea deplasarii a unui grup mai mare de adolescenti la vizionarea unor filme sau excursii
— datorate resurselor financiare limitate, transportul adolescentilor In mod organizat cu mijloace
proprii nu exista si inchirierea acestor servicii presupune resurse financiare si planificare in timp
ceea ce descurajeaza plierea pe oportunitatile identificate la nivel local.
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BIROUL ACHIZITII, MONITORIZARE, PROGRAME, PROIECTE

1. COMPONENTA BIROULUI ACHIZITII, MONITORIZARE, PROGRAME, PROIECTE

Conform Organigramei — 8 posturi: - 1 post Sef Birou
- 6 posturi inspectori de specialitate
- 1 post inspector
Activitatea Biroului este desfasurata efectiv de 3 inspectori de specialitate.

Nr. | Functia de | Functia de executie Nr. Posturi | Studii Treapta / grad
Crt. | conducere profesional

1 SEF BIROU 1 S 1

2 INSPECTOR DE 1 S |

SPECIALITATE
3 INSPECTOR DE 1 S I
SPECIALITATE
INSPECTOR DE
SPECIALITATE
INSPECTOR DE
SPECIALITATE
INSPECTOR DE
SPECIALITATE
INSPECTOR DE
SPECIALITATE

8 INSPECTOR 1 M I

2. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL BIROULUI ACHIZITII, MONITORIZARE,
PROGRAME, PROIECTE

Conform atributiilor din Figa Postului principalele activitati si atributii ale angajatilor Biroului Achizitii,
Monitorizare, Programe, Proiecte sunt:

B atrage resurse financiare, materiale si umane prin elaborarea unor proiecte in parteneriat cu ONG-
urile sociale din municipiul Bacau;

P claboreaza Planul anual de servicii sociale comunitare pentru categoriile populationale defavorizate
ale municipiului Bacau;

P intocmeste rapoarte de specialitate privind propuneri de subcontractare sau subventionare a unor
servicii sociale de catre Consiliul Local al Municipiului Bacau;

P monitorizeaza serviciile sociale comunitare prestate categoriilor populationale defavorizate ale
municipiului Bacau, in colaborare cu ONG-urile sociale sau direct de catre acestea, prin subcontractare de
servicii in baza legilor speciale din domeniul asistentei sociale;

P identifica surse de finantare in domeniul asistentei si protectiei sociale;

P realizeaza pliante publicitare in scopul promovarii serviciilor sociale ale Directiei de Asistenta
Sociald a municipiului Bacau,

P faciliteaza comunicarea si cooperarea la nivel local si regional in ceea ce priveste organizatiile non-
profit;

P promovarea vietii asociative pe plan local prin incurajarea proiectelor in parteneriat intre ONG-uri
si Directiei de Asistentd Sociald a municipiului Bacau;

P organizeaza voluntariatul,

P asigura consultanta pe perioada derularii proiectelor;

Pag. 41



CENTRUL DE RESURSE PENTRU ADOLESCENTI

B asigura realizarea strategiei de dezvoltare anuala a serviciilor sociale precum si cele pe termen mediu si
lung;

P colaboreaza cu Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget pentru intocmirea proiectului bugetului anual
al Directiei de Asistentd Sociala al municipiului Bacau;

P claboreaza proiecte ale strategiilor anuale pe termen mediu §i lung referitoare la serviciile sociale
comunitare pentru categoriile populationale defavorizate ale municipiului Bacau;

I claboreaza, sau, dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire;

» elaboreaza documentatia de atribuire, cu sprijinul celorlalte compartimente de specialitate, in
functie de specificul documentatiei respective si de complexitatea problemelor care urmeaza a fi rezolvate
in contextul aplicarii procedurii de atribuire;

P asigurd codificarea produselor, serviciilor in sistemul de grupare si codificare C.P.V.-
Regulamentele (CE) nr.2195/2002 si 2151/2003 privind Vocabularul comun al achizitiilor publice;

B stabileste circumstantele de incadrare, prevazute de lege pentru aplicarea fiecarei proceduri sau
pentru cumpararea directa;

P aplica si finalizeazad proceduri de atribuire;

P propune si supune aprobarii ordonatorului principal de credite, constituirea comisiilor care
intocmesc documentatia de atribuire in vederea participarii la procedura de atribuire, precum si comisiile
de atribuire a contractelor de achizitie publica;

P participa la comisiile de atribuire a contractelor de achizitie publica;

P asigurd realizarea publicitatii anunturilor de intentie, invitatiilor de participare si a anunturilor de
atribuire pe baza documentelor transmise de comisiile constituite in acest scop;

P organizeaza proceduri de achizitii publice si asigurd secretariatul Comisiei de evaluare pentru
atribuirea contractelor de achizitii publice, servicii si lucrari,

P analizeazd programul in cadrul fiecarui contract, pentru furnizare produse, prestari de servicii,
executie lucrari 1n colaborare cu compartimentele cu atribugii In domeniu;

P intocmeste dosarul achizitiei publice pentu fiecare contract de bunuri, servicii si lucrari atribuit;

P organizeaza procedurile de atribuire a contractelor de achizitie publica, prin:

a) licitatia deschisa;

b) licitatia restransa;

) negocierea competitiva,

d) dialogul competitiv;

e) parteneriatul pentru inovare;

f) negocierea fara publicare prealabila;

g) concursul de solutii;

h) procedura de atribuire aplicabild in cazul serviciilor sociale si al altor servicii specifice;
1) procedura simplificata.

P organizeaza procedura proprie de atribuire a contractelor ce au ca obiect servicii sociale si alte

servicii specifice;

P participa la desfasurarea procedurilor de licitatie;

P realizeaza contractele de achizitie publica;

P claboreaza documentatia de atribuire a contractelor de achizitie publica;

P publicd anunturile de intentie, invitatiile de participare, si anunturile de atribuire a contractelor de
achizitie publica pe SEAP si MONITORUL OFICIAL,;

P intocmeste dosarul achizitiei publice pentru fiecare contract de furnizare, prestari servicii si executie
lucrari atribuit;

P intocmeste programul anual al achizitiilor publice;

P opereazd modificdri in programul anual al achizitiilor publice;

P verifica cuprinderea In programul anual al achizitiilor publice a contractului de achizitie publica;

P intocmeste programul anual al achizitiilor publice, pe baza solicitdrilor primite de la compartimente,
care cuprinde totalitatea contractelor de furnizare, de lucrari si de servicii, pe care Directia de Asistentd
Sociald a municipiului Bacau intentioneaza sa le atribuie in decursul anului bugetar urmator, {inind cont de
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a) necesitatile obiective de produse, de lucrari si de servicii;

b) gradul de prioritate al necesitatilor precizate la litera a.;

C) anticiparile cu privire la fondurile ce urmeaza a fi alocate prin bugetul anual, prin luarea in
considerare inclusiv a posibilitatii de a obtine fonduri suplimentare in urma unei eventuale rectificari ale
bugetulut;

P solicita fiecarui compartiment din cadrul Directiei de Asistentd Sociald a municipiului Bacau
necesarul de produse, servicii si lucrari, a caror dobandire face obiectul contractelor de furnizare, de servicii,
respectiv de lucrari, in vederea intocmirii programului anual al achizitiilor publice;

P realizeaza contracte de furnizare, lucrari si servicii, cuprinse in Programul anual al achizitiilor
publice, cu urmatoarele activitati:

1. Pregatirea contractului de achizitie publica

2. Redactarea contractului

3. Verificarea contractului

4. Incheierea si semnarea contractului de catre partile implicate

B claboreaza si finalizeaza contracte de furnizare, servicii si lucrari cuprinse in Programul Anual al
Achizitiilor Publice;

P claboreaza si redacteaza contractele de achizitie publica incheiate de DAS cu persoane fizice sau
juridice, a actelor adifionale care contin modificari pe durata derularii acestora;

3. ACTIVITATEA ,,BIROULUI ACHIZITII, MONITORIZARE, PROGRAME, PROIECTE”
REALIZATE iN ANUL 2019
PROGRAME, PROIECTE

P Reabilitare si dotare sediu nou al centrului social prin realizare obiectiv de investitii ,,Reabilitare imobil
strada Milcov cu destinatia de Centrul de Cazare Temporara a persoanclor fara adapost din municipiul
Bacau”, proiect implementat de Municipiul Bacau.

P Actualizarea si implementarea Strategiei Directiei de Asistentd Sociald Bacau in domeniul asistentei
sociale si a Planului de actiune.

» Analizarea posibilitatilor de infiintare de servicii sociale in functie de nevoia sociala identificata la nivel
local si a posibililor parteneri (centre medico-sociale locuinte protejate si Structuri de economie
sociala).

P Participare la intdlnirile Grupului de lucru privind Strategia judeteana antidrog precum si la realizarea
Planului de actiune.

B Participare la intdlniri de lucru initiate de Inspectoratul Judetean de Politie cu sprijinul ONG-urilor pe
tema violentei domestice. Studierea posibilitatilor de a obtinre finantare pentru acest obiectiv, in special
a ghidurilor de finantare Ministerul Muncii, si Justitiei sociale, Agentia Nationald pentru Romi,
Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu Dizabilitati, Autoritatea Nationala pentru Protectia Familiei
si a Drepturilor Copilului Promovarea drepturilor persoanelor cu handicap in ceea ce priveste integrarea
in campul muncii.

P Participarea la intalniri de lucru pentru imbunitatirea cadrului legislativ si implicit a sistemului de

integrare / reintegrare a persoanelor privative de libertate in societate, dupa executarea pedepsei cu

Penitenciarul Bacau.

Colaborarea cu reprezentantii locali si regionali pentru obtinerea de finantare pentru proiecte.

Infiintarea unei retele de voluntariat al Directiei de Asistenta Sociald a municipiului Bacau.

Analizarea oportunitatilor de a obtine finantare pentru alte servicii sociale necesare acoperirii nevoiei

sociale identificate la nivelul comunitatii si pentru imbunatatirea serviciilor existente pentru a fi

conforme cu standardele sociale si/sau cadrul legislativ.

P Intocmirea de documente (rapoarte, situatii statistice, alte documente solicitate) si colaborare cu ADL
Bacau pentru implementarea proiectului ’E-STRATEG — Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala
pentru comunitatea marginalizata din Municipiul Bacau”. Sprijin pentru indeplinirea conditiilor
specifice de accesare a fondurilor ,,Sprijin pregatitor pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare
Locald” orase/municipii cu populatie de peste 20.000 locuitori, Axa prioritard 5 Dezvoltare locala

y¥yYywy
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plasatd sub responsabititatea comunitatii, Obiectiv tematic 9: Promovarea incluziunii sociale,
combaterea sdriciei si a oricaror forme de discriminare. In Zona urbana marginalizata Izvoare si Letea
(ZUM) in cadrul proiectului au fost desfasurate activitati de identificare a nevoilor si propuneri pentru
proiecte in zonele mentionate pentru cresterea calitatii vietii populatiei si alinierea la standardele
europene. Propunerile de proiecte pentru cresterea calitatii vietii populatiei din zona Lete si zona
Izvoare sunt depuse pentru a solicita finantare nerambursabila de Municipiul Bacau.

» Intocmirea / actualizarea informatiilor de prezentare de pe pliantul Directiei de Asistentd Sociala Baciu
si a centrelor de zi din subordine, roll-up, prezentare power-point privind compartimentele si centrele
Directiei de Asistenta Sociala a municipiului Bacau — servicii oferite, beneficiari, date de contact,
misiune, obiective.

P Realizarea unor campanii, evenimente si actiuni Impreund si in colaborare cu Sef Serviciu Asistenta
Sociala, din cadrul D.A.S. Bacau:

Achizitii Publice

» Elaborarea Planului Anual al Achizitiilor Publice al Directiei de Asistentd Sociald a municipiului
Bacau conform Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2019, si modificarea acestuia in functie de fiecare
rectificare bugetara.

» Elaborarea Strategiei Anuale de Achizitii Publice al Directiei de Asistenta Sociald a municipiului
Bacau pentru anul 2019.

P Verificarea fiecdrei achizitii efectuate, in ceea ce priveste cuprinderea ei in Planul Anual al
achizitiilor publice.

B Efectuarea achizitiilor publice prin Sistemul Electonic de Achizitii Publice, in vederea respectarii
dispozitiilor legale ale Legii nr. 98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice si ale Hotararii Guvernului
nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica / acordului — cadru din Legea nr. 98 / 2016 privind achizitiile
publice.

P Au fost intocmite acte premergatoare (referat de necesitate, notd justificativa privind selectare
procedura, nota justificativa privind stabilirea criteriului de calificare si selectie, nota justificativa privind
stabilirea criteriului de atribuire, nota justificativa privind estimarea valorii de achizitie), documentatia
tehnico — economica, documentatia pentru constituirea comisici de evaluare a ofertelor si comisia de
receptie a lucrarilor, documentatia evaluarii si atribuirii contractelor de lucrari si servicii necesare asigurarii
bunei functionari a institutiei noastre.

P Au fost intocmite acte premergatoare (referat de necesitate, notd justificativa privind selectare
procedura, nota justificativa privind stabilirea criteriului de calificare si selectie, nota justificativa privind
stabilirea criteriului de atribuire, nota justificativa privind estimarea valorii de achizitie) pentru achizitia
serviciilor de tiparire a imprimatelor de tichete sociale pentru pensionarii din municipiul Bacau distribuite
semestrial, a cererilor imprimate personalizat pentru acordarea tichetelor pentru pensionari si a cererilor
tipizat pentru efectuarea anchetelor sociale pentru beneficiarii de ajutoare pentru incdlzirea locuintei etc.

Alte activitati
Participarea la activitatile desfasurate de Directia de Asistentd Sociald a municipiului Bacdu in afara
atributiilor curente.

4. OBIECTIVE PENTRU ANUL 2020

Pk Finalizarea obiectivului de investitii "Reabilitare imobil strada Milcov cu destinatia de Centrul de
Cazare Temporard a persoanelor fara adapost din municipiul Bacau” din fonduri de la bugetul local.
Licentierea serviciului social nou infiintat.
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P Identificarea surselor de finantare in domeniul asistentei si protectiei sociale si aplicarea pentru
obtinerea finantarii nerambursabile, pentru imbunatatirea serviciilor sociale existente si infiintarea
altora noi, conform nevoii sociale identificate;

P Promovarea vietii asociative pe plan local, atragerea resurselor financiare, materiale $i umane prin
elaborarea unor proiecte in parteneriat in municipiul Bacau si facilitarea comunicarii si cooperarii
la nivel local si regional in ceea ce priveste organizatiile non-profit;

B Asigurarea realizarii strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale pe termen mediu si lung si
actualizarea acesteia,;

» Identificarea unui sistem unic de monitorizare a beneficiarilor de servicii si prestatii sociale la
nivelul Directiei de Asistenta Sociald a municipiului Bacau si altul la nivelul Municipiului Bacau in
care sa fie incluse toate institutiile si ONG-urile care ofera servicii de asistenta sociala.

P Identificarea surselor de finantare pentru proiectul ,,Clubul Seniorilor”, cu finantare integrala de la
bugetul Consiliului Local Bacau;

P Identificarea surselor de finantare pentru proiectul ,,Cantina Sociala”, cu finantare integrala de la
bugetul Consiliului Local Bacau;

» Realizarea si implementarea de noi campanii/activitati de informare, educare, constientizare si
prevenire a situatiilor de criza, serviciile specializate de protejare a persoanelor, grupurilor, comunitatilor,
cu probleme speciale, aflate temporar in dificultate. Cauzele care duc la o incapacitate de a realiza prin
mijloace proprii un mod normal, decent de viata.

P Constinuarea unor evenimente care vor fi desfasurate anual.

» Elaborarea Planului Anual al Achizitiilor Publice al Directici de Asistentd Sociald a municipiului
Bacau conform Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2020, si modificarea acestuia in functie de fiecare
rectificare bugetara.

» Elaborarea Strategiei Anuale de Achizitii Publice al Directiei de Asistenta Sociala a municipiului
Bacau pentru anul 2020.

P identificarea surselor de finantare in domeniul asistentei si protectiei sociale;

P atragerea resurselor financiare, materiale si umane prin elaborarea unor proiecte in parteneriat cu
ONG-urile sociale din municipiul Bacau;

P facilitarea comunicarii si cooperarii la nivel local si regional in ceea ce priveste organizatiile non-
profit;

B promovarea vietii asociative pe plan local prin incurajarea proiectelor in parteneriat intre ONG-uri
si Bacau;

B asigurarea realizarii strategiei de dezvoltare anuala a serviciilor sociale precum si cele pe termen mediu
si lung;

P colaborarea cu Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget pentru intocmirea proiectului bugetului anual
al Directiei de Asistentd Sociald al municipiului Bacau;

# elaborarea si finalizarea contractelor de furnizare, servicii si lucrari cuprinse in Programul Anual al
Achizitiilor Publice;

P claborarea si redactarea contractelor de achizitie publica incheiate de DAS cu persoane fizice sau
juridice, a actelor aditionale care contin modificari pe durata deruldrii acestora;

P asigurarea, pastrarea si arhivarea documentelor privind documentatia de atribuire;
indeplinirea altor atributii iIn domeniu, stabilite de lege.
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BIROUL RESURSE UMANE, SANATATEA SI
SECURITATEA MUNCII

Componenta Biroului Resurse Umane, Sanitatea si Securitatea Muncii:

Nr. | Functia de | Functia de executie Nr. Studii | Treapta /
Crt. | conducere Posturi grad
profesional

1 SEF BIROU 1 S 1

2 INSPECTOR DE 1 S 1A
SPECIALITATE

3 INSPECTOR DE 1 S 1A
SPECIALITATE

4 INSPECTOR DE 1 S 1A
SPECIALITATE

5 INSPECTOR DE 1 S 1
SPECIALITATE

6 INSPECTOR 1 SSD 1A

1. PRINCIPALELE ATRIBUTII ALE BIROULUI RESURSE UMANE, SANATATEA SI

SECURITATEA MUNCII
Conform Statului de Functii al Directiei de Asistenta Socialda a municipiului Bacau aprobat prin

Hotararea Consiliului Bacau nr. 198/30.05.2019 privind aprobarea Organigramei, a numarului de personal,
a Statului de functii ale Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Bacau, numarul de posturi prevazut
pentru Biroul Resurse Umane, Sanatatatea si Securitatea Muncii, este de 6 salariati ( sef birou -1; inspector
de specialitate- 4; inspector SSD-1 ), ocupate fiind 3 posturi de executie.

2.

PRINCIPALELE ATRIBUTII ALE BIROULUI RESURSE UMANE, SANATATEA SI
SECURITATEA MUNCII

1.  asigurd recrutarea si angajarea personalului pe baza de competenta, prin concurs conform
prevederilor legale;

2.  organizeaza conform legislatiei in vigoare concursurile pentru ocuparea posturilor vacante
din aparatul propriu si verifica indeplinirea de catre participanti a conditiilor prevazute de lege;

3. urmareste respectarea legalitatii privind angajarea si acordarea tuturor drepturilor
prevazute de legislatia muncii pentru personalul din aparatul propriu cat si a asistentilor personali
pentru persoane cu handicap;

4. opereaza efectiv in registrul general de evidenta a salariatilor, date cu caracter personal ale
acestora, cu respectarea legislatiei pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date;

5. completeaza si depune in format electronic Formularul 153 anual ;

6. analizeaza propunerile de structuri organizatorice ale compartimentelor Directiei de
Asistenta Sociald a municipiului Bacau si pregateste documentatia pentru elaborarea organigramei
Directiei de Asistentd Sociald a municipiului Bacau;

7.  pregateste documentatia necesara in vederea elabordrii Regulamentului de Organizare si
Functionare al Directiei de Asistentd Sociald a municipiului Bacau, Regulamentului Intern sia
altor instructiuni necesare bunei functiondri a Directiei de Asistentd Sociald a municipiului Bacau;

8.  pregateste documentatia necesara intocmirii Statului de functii;

9. tine evidenta fiselor de post si rdspunde de corelarea acestora cu atributiile din Regulamentul
de Organizare si Functionare;

10. raspunde de aplicarea corecta a legislatiei de salarizare;
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11. 1intocmeste documentatia privind plata orelor suplimentare prestate peste programul normal
de lucru si urmareste incadrarea in plafonul stabilit de lege, sau conform legislatiei in vigoare privind
salarizarea pentru anul 2019, stabileste si tine evidenta compensarii orelor lucrate suplimentar, cu
timp liber aferent;

12. controleaza respectarea disciplinei muncii;

13. stabileste nevoile de pregatire si perfectionare ale salariatilor;

14. efectuecaza lucrarile legate de incadrarea, promovarea, delegarea, numirea, preluarea de
sarcini sau Incetarea contractului de munca al personalului angajat;

15. intocmeste contractele individuale de munca, propune promovarea in functii, intocmeste
deciziile de incetare a contractului individual de munca;

16. tine evidenta concediilor anuale, a concediilor medicale, a concediilor fard platd si a
sanctiunilor;

17. raspunde de rezolvarea reclamatiilor, sesizarilor si conflictelor de munca care revin in
competenta serviciului,

18. elibereaza adeverinte pentru calitatea de salariat la cerere;

19. 1indeplineste toate activitatile legate de gestionarea asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav conform legislatiei in vigoare;

20. intocmeste contractele de munca ale asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav ;

21. verifica zilnic si lunar situatia asistentilor personali 1n plata, a celor sistati din plata pe cauze
de incetare a contractelor de munca ale acestora, in conditiile legii;

22. asigura si raspunde de luarea tuturor masurilor de sanatate si securitate iIn munca in cadrul
Directiei de Asistentd Sociald a municipiului Bacau;

23. ia masuri pentru asigurarea fiecarui loc de munca cu instructiuni tehnice si de sanatate si
securitate a muncii specifice activitatii,

24. organizeaza instruirea periodica la locul de munca a personalului cu privire la functionarea,
exploatarea si intretinerea echipamentelor tehnice in conditii de sigurantd, cunoasterea si aplicarea
normelor si instructiunilor de lucru si sanatate si securitate Tn munca;

25. intocmeste deciziile aferente, urmareste avizarea si semnarea lor;

26. rezolva in termenul legal corespondenta legata de asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav ;

27. Intocmeste raportari si situatii statistice legate de asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav si le transmite compartimentelor interne si institutiilor externe solicitante;

28. 1nainteaza lunar Biroului Financiar Contabil urmatoarele documente:

- foaia colectiva de prezenta, verificata si semnata de sefii compartimentelor Directiei de
Asistenta Sociala a municipiului Bacau;

- certificatele medicale;

- instiintarile pentru concediu de odihna solicitate cu plata in avans;

- deciziile privind modificarea sporurilor de vechime ale salariatilor;

-alte decizii privind modificari salariale.

29. pastreaza confidentialitatea datelor din serviciul indeplinit;

30. propune participarea angajatilor la cursuri de perfectionare si organizeaza cursuri de
perfectionare, stabilind prioritatile pe domenii de activitate;

31. face propuneri pentru intocmirea planului de formare profesionala;

32. raspunde de arhivarea anuald a documentelor compartimentului si predarea acestora la arhiva
institutiei;

33. indeplineste orice alte masuri si actiuni de asistentd sociala stabilite de legislatia in vigoare,
hotérari ale consiliului local, dispozitii ale primarului sau ale directorul Directiei de Asistentd Sociala
a Municipiului Bacau;

34. intocmeste tematica instruirii periodice a salariatilor privind normele de protectia munci;

35. asigurd efectuarea controlului medical la angajare, periodic si la reluarea activitatii pentru
toti salariatii institutiei.
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3.

ACTIVITATI REALIZATE IN CURSUL ANULUI 2019

In concordanti cu atributiile Biroului Resurse Umane, Sanitatea si Securitatea Muncii, in

anul 2019 au fost realizate urmatoarele activitati:

1.

2.

S-au organizat conform legislatiei in vigoare, 3 concursuri pentru ocuparea unor posturi vacante in
cadrul institutiei.
A urmarit respectarea legalitatii privind angajarea si acordarea tuturor drepturilor prevazute de
legislatia muncii pentru personalul din aparatul propriu cat si a asistentilor personali pentru persoane
cu handicap, s-au intocmit contractele individuale de munca, s-a propus promovarea in functii.
- La data de 31 decembrie 2019 in aparatul propriu erau incadrate 85 persoane, din care 2
persoane aveau contractul individual de munca suspendat pentru concediu cresterea
copilului pana la varsta de 2 ani  s1 457 asistenti personali.
- Pe parcursul anului 2019, au fost incadrate un numar de 3 persoane ( 2 inspectori de
specialitate si 1 ingrijitor), urmare concursllor organizate in februarie si noiembrie 2019.
Un numar de 5 angajati din aparatul propriu si au incetat contractele de munca la cerere.
- In anul 2019 au fost incadrate 126 persoane ca asistent personal pentru persoana cu
handicap grav si au fost incetate 133 contracte individuale de munca ale asistentilor personali
pentru persoana cu handicap grav ca urmare a decesului persoanei cu handicap, expirarii
perioadei s-au a optarii pentru alte forme de servicii/ beneficii sociale.
- S-au intocmit acte aditionale la contractele individuale de munca ale salariatilor in cazul
modificarii acestora in ceea ce priveste : locul de munca, salariul sau felul muncii ( in vederea
respectarii  prevederilor Legii nr.53/2003-Codul Muncii “ republicata“si a Legii
nr.153/2017).
- S-a intocmit documentatia necesara referitor la achizitia de vouchere de vacanta pentru
salaritii aflati in plata, ulterior pentru cei nou angajati, respectiv pentru 557 persoane.
- Voucherele de vacanta au fost distribuite conform Regulamentului intern privind modul de
acordare a voucherelor de vacanta salaritilor Directiei de Asistentd Sociala a Municipiului
Bacau, intocmit cu consultarea reprezentatilor salaritilor, inregistrat cu nr.10569/12.06.2019
si aprobat de conducerea institutiei.
- S-a operat efectiv in registrul general de evidenta a salariatilor, date cu caracter personal ale
acestora, cu respectarea prevederilor Legii nr.677/2011 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatic a acestor date, referitor la intocmirea
contractului individual de munca, modificari ale acestuia sau incetare.
S-a completat si depus in format electronic formularul 153 in luna octombrie 2019, evidenta care
cuprinde date despre toti salaraitii.
In anul 2019, Regulamentul de organizare si functionare ale Directiei de Asistenta Sociald a
Municipiului Bacdu este aprobat prin HCL nr. 423/19.12.2017, la fel organigrama institutiei, iar
Statul de functii a fost modificat si aprobat prin HCL nr.198/30.05.2019.
Figele de post pentru noii angajati si pentru salariatii delegati sau numiti in alte functii, au fost
intocmite prin corelarea acestora cu atributiile din Regulamentul de Organizare si Functionare.
S-a pregatit documentatia privind modificarile salariale ale angajatilor din cadrul Directiei de
Asistenta Sociala a Municipiului Bacau pentru functiile prevazute la cap.l, pct.3 din anexa nr.II -
Familia ocupationald de functii bugetare <Sanatate si asistentd sociala> din Legea-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si
completarile ulterioare, si ale salariatilor ale caror functii sunt prevazute in familia ocupationald de
functii bugetare*“Administratie” , conform HCL nr.6 din 31.01.2019.
S-a urmdrit respectarea de catre salariati a programului de lucru in timp normal precum si a orelor
suplimentare pentru care s-a intocmit documentatia necesara in vederea acordarii de timp liber.
S-a intocmit Planul de formare profesionala pentru anul 2019, precum si raportul de indeplinire a
acestuia functie de nevoile de pregatire si perfectionare ale salariatilor, conform legislatiei in
vigoare.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.
16.

17.

S-au intocmit documentatiile legate de incadrarea, promovarea, preluarea de sarcini si Incetarea
contractului de munca al personalului angajat.

S-a Intocmit evidenta concediilor anuale si a concediilor medicale.

S-au eliberat adeverinte de salariat, necesare la diferite institutii atat pentru personalul din aparatul
propriu cat si pentru asistentii personali, respectiv aproximativ 1000 adeverinte de salariat.

S-au intocmit situatii statistice legate de asistentii personali ai persoanelor cu handicap si situatiile
statistice lunare, trimestriale, semestriale si anuale cerute de Directia Judeteana de Statistica.

S-au Intocmit deciziile aferente intocmirii, modificarii sau incetarii contractelor individuale de
munca.

In acest sens s-au intocmit 484 decizii privind angajarea, incetarea, suspendarea contractelor de
munca, respectiv 471 decizii pentru acordarea drepturi banesti persoanelor cu handicap pe perioada
concediilor de odihna ale asistentilor personali.

S-a rezolvat in termenul legal corespondenta primita.

Lunar s-au adus la cunostinta Serviciului Financiar-Contabilitate-Buget : foaia colectiva de
prezenta, certificatele medicale, instiintarile pentru concediile de odihna si modificarile gradatiilor
privind vechimea in munca ale salariatilor si alte decizii privind modificari salariale.

S-a intocmit documentatia necesara respectarii prevederilor Legii nr.319/2006 privind sanatatea si
securitatea muncii, cu modificarile si completarile ulterioare, periodic s-a urmarit efectuarea
instructajului de protectia muncii de catre fiecare sef de compartiment si s-a efectuat supravegherea
sanatatii angajatilor prin efectuarea, din fondurile angajatorului, a examenului medical la angajare,
periodic sau la reluarea activitagii.

Alte activitati :

— Au fost intocmite si depuse la Casa de Pensii un numar de 15 dosare de pensionare pentru asistenti
personali .

- S-a asigurat secretariatul comisiei de monitorizare a controlului intern managerial.

— S-a elaborat 1 procedurad privind identificarea functiilor sensibile din cadrul institutiei, in vederea
aplicarii standardelor de calitate.

— Pagina de socializare a Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului Bacdu a fost actualizata cu aspecte
de la activitatile organizate cu prilejul diferitelor festivitati sau cu aspecte ale activitatii beneficiarilor
centrelor de zi din cadrul institutiei.

4.

OBIECTIVELE BIROULUI RESURSE UMANE, SANATATEA SI SECURITATEA
MUNCII

Evaluarea resurselor umane existente, precum si a nevoilor de formare si perfectionare profesionala;
Perfectionarea personalului din aparatul propriu cét si a asistentilor personali prin participarea la
cursuri specifice activitatii acestora;

Implementarea totald a prevederilor Ordinul nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului
intern/managerial al entitatilor publice;

Respectarea obiectivelor, termenelor, masurilor prevazute in programul de dezvoltare a sistemului
de control intern/managerial;

Informarea salariatilor privind atributiile, obligatiile si drepturile acestora specificate in Legea nr.53
- Codul Muncii ,, ,republicata”, Contractul Colectiv de Munca, Regulamentul de Organizare si
Functionare a Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Bacdu, Fisa postului, Legea
nr.292/2011 a asistentei sociale, precum si prevederile noile legislatii;

Acordarea drepturilor salariatilor conform legislatiei in vigoare Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice (promovarea acestora, acordarea salariilor
corespunzatoare, acordarea concediilor de odihna, compensarea cu timp liber a orelor efectuate
suplimentar, acordarea altor drepturi, etc.)

Respectarea legislatiei in domeniul securitatii si sdnatatii muncii.
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OFICIUL JURIDIC

1. PERSONALUL OFICIULUI

In cadrul Oficiului Juridic isi desfasoara activitatea un singur angajat.

2. ACTIVITATEA OFICIULUI JURIDIC IN ANUL 2019

In cadrul Oficiului Juridic s-au desfasurat urmitoarele activitati:

— Asigurarea bazei de documentare juridica si legislativa a Directiei de Asistentda Sociald a
Municipiului Bacau;

- Intocmirea si fundamentarea unui numir 23 de proiecte de hotirari ale Consiliului Local al
municipiului Bacau in domeniul asistentei sociale;

- Intocmirea si fundamentarea de proiecte de hotarari ale Consiliului Local al municipiului Bacu in
domeniul transportului public cu mijloace de transport in comun;

— Prezentarea proiectelor mentionate mai sus spre avizare Compartimentului de lucru al Consiliului
Local Bacau;

- Intocmirea si fundamentarea unui numar de 2014 de decizii ale directorului Directiei de Asistenta
Sociald a Municipiului Bacdu In ceea ce priveste incadrarea si Incetarea activitdtii asistentilor
personali, acordarea de indemnizatii persoanelor cu handicap;

- Intocmirea si fundamentarea unui numir de 152 dispozitii ale Primarului Municipiului Baciu in
ceea ce priveste acordarea/neacordarea, suspendarea, modificarea sau incetarea venitului minim
garantat;

- Intocmirea si fundamentarea unui numir de 205 dispozitii ale Primarului Municipiului Baciu in
ceea ce priveste acordarea/neacordarea, suspendarea, modificarea sau incetarea privind alocatia
pentru sustinerea familie;

- Intocmirea si fundamentarea unui numar de 3 dispozitii ale Primarului Municipiului Bacau in ceea
ce priveste acordarea de ajutoare de lnmormantare in cazul decesului unei persoane din familia
beneficiara de ajutor social sau al persoanei singure beneficiare de ajutor social;

- Intocmirea si fundamentarea unui numar de 79 de dispozitii ale Primarului Municipiului Bacau in
ceea ce priveste acordarea de ajutoare de urgenta;

- Intocmirea si fundamentarea unui numir de 4 de dispozitii ale Primarului Municipiului Baciu in
ceea ce priveste acordarea ajutorul pentru incdlzirea locuintei.

- Intocmirea si fundamentarea unui numir de 135 de decizii ale directorului Directiei de Asistenta
Sociald a Municipiului Bacdu In ceea ce priveste personalul Directiei de Asistentd Sociald a
Municipiului Bacau, asistentii maternali profesionisti, precum si activitatea Biroului Financiar
Contabil din cadrul Directiei de Asistentd Sociala a Municipiului Bacdu.

- Formularea de proiecte de conventii, contracte si acte administrative ale Directiei de Asistenta
Sociald a municipiului Bacau,

- Evidenta si urmarirea din punct de vedere juridic a derularii parteneriatelor cu organisme private in
domeniul asistentei sociale;

— Acordarea de consultanta juridica beneficiarilor serviciilor oferite de Directiei de Asistenta Socialad
a Municipiului Bacau si rdspunsuri la petitii ce vizau domeniul juridic;

— Participarea la audientele sustinute de Directorul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului
Bacau;

- Formularea de avize scrise la solicitarea conducerii, intocmirea de note (interne, de informare);

- Redactarea in colaborare cu salariatii Directiei de Asistentd Sociala a Municipiului Bacau a
materialelor informative referitoare la specificul activitatii biroului, atat cele de zi cu zi, in functie
de activitatea biroului, cat si cele la solicitarea Directorului Directiei de Asistenta Sociala a
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Municipiului Bacdu sau cele catre alte institutii;

— Avizarea pentru legalitate a tuturor actelor emise de Directiei de Asistentd Sociala a Municipiului
Bacau sau a acelora in care serviciul este parte;

— Reprezentarea Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Bacau pe baza mandatului directorului
Directiei de Asistenta Sociala in fata instantelor judecatoresti si instrumentarea cauzelor in care
institutia figura ca parte;

— Incheierea de contracte necesare desfasurarii activitatii Directiei de Asistentd Sociali a Municipiului
Bacau (prestare activitati medicina muncii, contracte de finantare nerambursabild pentru activitatea
de asistenta sociala, etc.)

— Participarea la Intrunirea Comisiilor sociale in cadrul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului
Bacau privind contractele de finantare nerambursabild, potrivit Legii nr. 350/2005.
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SERVICIUL FINANCIAR, CONTABILITATE, BUGET

1. Componenta biroului

Conform Organigramei si a Statului de Functii ale DAS Bacau, in cadrul acestui serviciu isi desfasoara
activitatea 1 sef serviciu financiar contabilitate,buget si 4 inspectori de specialitate, din care unul dintre
inspectori a fost in concediu crestere copil pana la varsta de 2 ani, revenind la 01 oct. 2019.

2. Obiect de activitate

- efectuarea operatiunilor financiar-contabile ce stau la baza platii drepturilor si facilitatilor financiare
acordate persoanelor aflate in dificultate —ajutor incalzire CET si E-on si ajutoare lemne, ajutoare de urgenta,
ajutoare de inmormantare, tichete assist pentru pensionari, acordarea unui premiu pentru 50 de ani de casatorie,
acordarea unui premiu pentru implinirea varstei de 100 ani, abonamente pentru transportul public urban,
precum si prelucrarea informatica a datelor conform ordinului 1849/2008, cu privire la monitorizarea unor
drepturi de natura salariala,

- calcularea si plata salariilor, indemnizatiilor si drepturilor de personal, cu luarea in considerare a
modificarilor intervenite in legislatia in domeniu, a declaratiei 112 si declaratia 100 catre Ministerul Finantelor
Publice.

- verificarea dosarelor de ajutor social,

- verificarea, inregistrarea si evidentierea informatica a tuturor miscarilor patrimoniale ale mijloacelor
fixe, obiecte de inventar si alte materiale;

- inventarierea anuald a bunurilor si organizarea casarii, declasarii si valorificarii bunurilor rezultate din
casare;

- evidentierea contabild si urmarirea modului de cheltuire a fondurilor de investitii;

- intocmirea bilantului contabil, contului de executie bugetara precum si alte situatii trimestriale;

- alte situatii statistice catre Administratia Financiara si Directia de Statistica Bacau.

- acordarea de finantari nerambursabile conform Legii 350/2005,

- prelucrarea datelor contabile in programul de evidentd contabila si verificarea corectitudinii acestora.

3. Sinteza activitatii pe 2019
Managementul financiar a urmarit utilizarea rationala si eficienta a fondurilor alocate de la Bugetul de stat si
bugetul local, care au acoperit atat cheltuielile curente cat si cele de investitii.
Pentru desfasurarea activitatii in anul 2019 institutiei i-au fost repartizate urmatoarele credite bugetare pe
capitole:
68.02.05. Asistenta sociala in caz de invaliditate
- cheltuieli de personal - pentru asistentii personali — 14.800.000 lei
- cheltuieli cu asistenta sociala in caz de invaliditate — 14.664.000 lei
- cheltuieli contributii pers. cu handicap b.s. — 350.000 lei

68.02.15. Prevenirea excluderii sociale
- cheltuieli cu asistenta sociala — 5.097.649 lei

68.02.50.50 Alte cheltuieli in domeniul asistentei sociale
— pentru personalul DAS — 5.246.030 lei

- cheltuieli materiale — 6.415.920 lei
- cheltuieli cu asistenta sociald — 2.809.000 lei ( venitul minim garantat, aj incélzire, 50 ani casatorie)
- cheltuieli cu asociatii si fundatii — 470.000 lei
- cheltuieli contributii pers. cu handicap b.1. — 48.000 lei
- cheltuieli de capital — 34.000 lei
Total credite bugetare - 49.934.599 lei, gradul de utilizare a acestora fiind de 98,56 % efectudandu-
se urmdtoarele plati:

68.02.05. Asistenta sociala in caz de invaliditate
- cheltuieli de personal - pentru asistentii personali — 14.748.971 lei
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- cheltuieli cu asistenta sociala in caz de invaliditate — 14.572.916 lei
- cheltuieli contributii pers. cu handicap b.s. —332.920,6 lei

68.02.15. Prevenirea excluderii sociale
- cheltuieli cu asistenta sociala — 5.026.404,48 lei

68.02.50.50 Alte cheltuieli in domeniul asistentei sociale

— pentru personalul DAS — 5.118.733 lei

- cheltuieli materiale — 6.158.470,77 lei

- cheltuieli cu asistenta sociald — 2.768.373,23 lei ( venitul minim garantat, aj incalzire, 50 ani casatorie)
- cheltuieli cu asociatii si fundatii — 408.064,40 lei

- cheltuieli contributii pers. cu handicap b.l. — 45.500,40 lei

- cheltuieli de capital —33.708,91 lei

Total cheltuieli — 49.214.062,79 lei

In cursul anului 2019 s-au derulat proiecte aprobate in domeniul asistentei sociale conform Legii 350/2005
si a Ghidului Solicitantului privind finantdrile nerambursabile din fondul bugetului local, alocate pentru
activitati nonprofit de interes local, pentru urmatoarele fundatii conform HCL. Nr. 293/31.07.2019:

- Asociatia Lumina cu proiectul ,, Informare, preventie si interventie " —51.887,5 lei, suma decontata si justificata
45.227,3 lei

- Societatea Nationala de Cruce Rosie cu proiectul ,,Centrul de servicii de ingrijire si asistenta la domiciliu pentru
persoanele varstnice — Deschideti o usa" — 62.000 lei, suma decontata si justificata 60.587 lei
-ACCMA Betania ,,Prevenirea marginalizarii sociale prin servicii sociale de asistenta, ingrijire si recuperare
pentru tineri si adulti cu dizabilitati sau aflati in dificultate” in suma de 159.920,20 lei, suma decontata si
justificata 153.840,10 lei

Au fost alocate sume prin HCL 66 /28.02.2019 pentru participarea municipiului Bacdu in calitate de

partener impreuna cu Asociatia Libera a Pensionarilor Bacau cu ocazia evenimentului ,,Serbarea Martisorului”
— suma fiind de 49.500 lei, justificand 49.500 lei si prin HCL 355/26.09.2019 pentru participarea municipiului
Bacau in calitate de partener impreuna cu Asociatia Speranta Bunicilor, in vederea organizarii evenimentului
»Ziua internationala a persoanclor varstnice” in suma de 49.410 lei, justificand toata suma . Prin HCL
447/19.12.2019 s a alocat suma de 49.500 lei pentru participarea municipiului Bacau in calitate de partener
impreuna cu Asociatia Speranta Bunicilor, in vederea organizarii evenimentului ,,Microrevelion 2020” suma
ce va fi decontata in anul 2020.

Conducatorul acestui serviciu, impreuna cu 2 inspectori de specialitate care au avut viza control financiar
preventiv cate 9 luni, respectiv 3 luni, au asigurat si acordat viza pentru controlul financiar preventiv asupra
operatiunilor patrimoniale ale institutiei desemnate prin decizia directorului DAS Bacau. Nu s-au inregistrat
refuzuri de viza.

4. Obiecte majore propuse pentru anul 2020

Ca activitate distincta 1n cadrul acestui serviciu, se inscriere acordarea drepturilor persoanelor defavorizate
in cel mai scurt timp posibil, in limita bugetului aprobat si in conformitate cu legislatia in vigoare si a
principiilor fundamentale care definesc activitatea din domeniul asistentei sociale cu accent pe imperativele
actiuni de protejare si aplicarea nevoilor personalelor aflate in situatii deosebite.

Se vor acorda subventii pentru transportul public urban persoanelor defavorizate, tichete de masa pentru
pensionari, apd minerald pentru populatie (in cazul situatiilor de urgentd) , ajutoare de lemne, ajutoare de
urgentd si de Tnmorméntare, precum si verificarea corecta si imediata a dosarelor de ajutor social conform
Legii 416/2001, pentru a putea fi transmisa catre AJPS Bacau.

Se va lucra cu programul informatic achizitionat pentru desfasurarea in condifii mai bune si mai eficiente a
biroului financiar — contabil, pentru a usura activitatea cu beneficiari de asistenta sociala.

Se va urmari in permanentd Indeplinirea Planului de achizitii pentru anul 2020 precum si utilizarea in mod
cat mai corect bugetul de venituri si cheltuieli aprobat de Priméria Bacau.
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COMPARTIMENTUL SECRETARIAT-REGISTRATURA

In cadrul compartimentului Secretariat-Registratura, pe parcursul anului 2019 si-au desfasurat activitatea

2 angajatO.

1. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL COMPARTIMENTULUI SECRETARIAT REGISTRATURA

asigura accesul neingradit al populatiei la informatiile privind drepturile acesteia la protectie si
asistenta sociala precum si la formalitatile si documentatia care sunt necesare pentru obtinerea
acestor drepturi, in conditiile impuse de legislatia n vigoare ;

face revista presei zilnic, prezentand o sinteza a acesteia sefului ierarhic superior;

comunica celor interesati deciziile si hotararile sefului ierarhic superior;

inregistreaza si pastreaza evidenta actelor primite si emise;

permite cunoasterea retelei de servicii sociale comunitare create, dezvoltate si diversificate in
baza Legii nr. 292/2011 a a asistentei sociale si a celorlalte legi speciale care actioneaza in
domeniul protectiei/asistentei sociale persoanelor interesate ;

faciliteaza accesul categoriilor populationale supuse riscului marginalizarii sociale la prestatiile
si serviciile oferite de Directia de Asistenta Sociala a municipiului Bacau direct sau pe baza de
parteneriat cu ONG-uri prestatoare de servicii sociale;

asigura cunoasterea refelei de institugii de Asistenta Sociala sau institutii de Protectie Speciala
care asigura servicii socio-medicale de tip rezidential, aflate in coordonarea Ministerului Muncii
si Solidaritatii Sociale sau dupad caz, a Autoritatii Nationale pentru Persoane cu Handicap de
catre toti cei interesati;

preia de la solicitanti/petitionari cererile, petitiile depuse de acestia si le transmite
compartimentelor responsabile de rezolvarea lor;

asigura transparenta activitatii Directiei de Asistenta Sociala a municipiului Bacau prin oferirea
tuturor informatiilor solicitate de catre cetateni, in conformitate cu Legea nr. 544/2001 privind
accesul la informatiile de interes public;

tine un registru general de intrare - iesire pentru inregistrarea cererilor solicitantilor si a
raspunsurilor  compartimentelor de specialitate ale Directiei de Asistenta Sociala a
municipiului Bacau privind modurile si termenele de rezolvare a acestora ( in anul 2019 s-au
inregistrat de la 1 la 25.196 pozitii);

tine un registru de evidentd speciald pentru Iinregistrarea petifiillor si a raspunsurilor
compartimentelor de specialitate ale Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului Bacau
privind modul si termenele de rezolvare a acestora ( in anul 2019 s-au inregistrat de la 40501
la 40622 pozitii);

tine un registru special pentru inregistrarea adreselor primite de la Guvern, Presedintie,
Avocatul Poporului si alte organe centrale si locale ale administratiei de stat si a
raspunsurilor compartimentelor de specialitate ale Directiei de Asistenta Sociala a municipiului
Bacau privind modul si termenele de rezolvare a acestora ( in anul 2017 s-a inregistrat o
cerere, la pozitia 40001);

se ocupa de expedierea corespondentei cdtre persoane/institutii care s-au adresat Directiei de
Asistenta Sociala a municipiului Bacau in scris;

pastreaza confidentialitatea datelor din serviciul pe care ii indeplineste;

respecta normele de sanatate si securitatea muncii si P.S.1.;

indeplineste si alte sarcini primite de la directorul Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului
Bacau.
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BIROUL ADMINISTRATIV, APROVIZIONARE SI PSI

1. ORGANIZAREA BIROULUI ADMINISTRATIV, APROVIZIONARE SI P.S.1.

- sef birou - are prin dispozitie coordonarea compartimentului;

- referent cu atributii de arhivar;

- sofer - deserveste personalul care efectueazd anchete sociale in teren ;
- personalul de curdtenie — pentru spatiile din administrare ;

2. PRINCIPALELE ACTIVITATI :

Gestioneaza intregul patrimoniu DAS : cladiri, terenuri, mijloace fixe , obiecte de inventar;
Face aprovizionarea cu tot ce este necesar pentru servicii, birouri, centre de zi;

Incheie contracte cu furnizorii si prestatorii de servicii pentru asigurarea de energie termica
, energie electricd , gaze , apa , canalizare , gunoi etc;

Asigura buna functionare a aparaturii de birotica si a mijloacelor din dotare ;

Se ingrijeste de obtinerea tuturor avizelor si autorizatiilor de functionare , conform normelor
legale aparute;

Tine evidenta Fiselor de instructaj si asigura instruirea personalului in domeniul Situatiilor
de urgenta i P.S.1.;

Asigurd buna functionare de ARHIVARE a documentelor emise de DAS pe baza
NOMENCLATORULUI aprobat;

Asigura si urmareste paza si securitatea sediilor , a bunurilor aflate in dotare , pastrarea si
inventarierea acestora anual;

3. ACTIVITATEA REALIZATA iN ANUL 2019

1.

In colaborare cu Biroul Achizitii, Monitorizare, Programe, Proiecte cat si cu Serviciul
Financiar, Contabilitate, Buget a derulat planul de aprov. al Directiei de Asistenta Sociala a
municipiului Bacau, privind aprovizioarea curenta cu bunuri(rechizite, piese de
schimb, materiale utilitar gospodaresti, etc);

A asigurat gestionarea miloacelor fixe, obiectelor de inventar si materialelor consumabile
achizitionate (depozitare si distribuire );

In colaborare directa cu Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget prin registrul mijloacelor
fixe tine la zi evidenta acestora, precum si evidenta fizica a obiectelor de inventar si a
materialelor consumabile administrate de Directia de Asistenta Sociala a municipiului
Bacau;

In colaborare cu Biroul Achizitii, Monitorizare, Programe, Proiecte a asigurat desfasurarea
in bune conditii a activitatii de igenizare si deservire generala a Directiei de Asistenta Sociala
a municipiului Bacau;

In colaborare cu Biroul Achizitii, Monitorizare, Programe, Proiecte si Serviciul Financiar,
Contabilitate, Buget a intocmit necesarul de mijloace fixe si obiecte de inventar in vederea
achizitioarii lor conform legislatiei in vigoare;

A intocmit notele de receptie,fisele de magazie, bonurile de consum pentru produsele si
materialele achizitionate;

A facut propuneri cu privire la casarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar uzate fizic
sau moral,

S-a ingrijit de obtinerea tuturor autorizatiilor si avizelor de functionare, in conformitate cu
normele legale;
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.

A tinut evidenta fiselor de instructaj precum si instruirea personalului in domeniul Situatiilor
de urgenta si PSI;

Din luna Mai 2005, are in atrbutii in gestionarea respectiv ridicarea si distribuirea laptelui
praf catre persoanele indreptatite, pe baza tabelelor si retetelor furnizate de medicii de
familie, cu avizul D.S.P. Bacau;

In colaborare cu Biroul Beneficii Sociale a derulat procedura de inhumare a persoanelor
decedate care reprezinta cazuri sociale cu probleme speciale( persoane ale strazii fara
adapost, fara potential financiar si rude apropiate e.t.c.)

A urmarit lucrarile de reparatii, modernizare, precum si lucrarile de orice natura ce s-au
efectuat de terti;

A asigurat respectarea normelor de paza, securitate si de prevenire a incendiilor;

A asigurat gestionarea situatiei prevazute de H.C.L. nr.340/12.09.2019 prin care s-a
constatat existenta unei situatii deosebite in municipiul Bacau, respectiv sistarea serviciului
de furnizare cu apa potabila, drept pentru care s-a dispus acordarea ajutorului de urgenta
pentru populatie, constand in achizitionarea si distribuirea de apa potabila in perioada
sistarii, prin intermediul instalarii celor 8 puncte stabilite.

A asigurat gestionarea situatiilor semnalate prin coduri metereologice (galben si rosu de
canicula)de catre institutiile ANM; ISU; DSP prin avertizari, respectiv instalarea punctelor
de canicula si aprovizionarea acestora;

A urmarit clasificarea,ordonarea si inventarierea arhivei de catre compartimente, pe parti
structurale, probleme si termene de pastrare, respectiv indosarierea, intocmirea fiselor si
aranjarea in rafturi;

A intocmit listele de selectionare pentru materialele din arhiva a caror termene de pastrare
au expirat si le prezinta comisiei pentru discutare si avizare;

A predat la unitatile indicate arhiva scoasa din evidenta, urmare a aprobarii de catre Arhivele
Statului;

A rezolvat cererile cetatenilor privind eliberarea de copii dupa actele existente in arhiva;

A asigurat gestionarea produselor in cadrul programului POAD;

A asigurat pregatirea sectiilor de votare nr.3; 4 si 7 pentru turul I si Il al alegerilor
prezidentiale 2019 ;

A participat la un schimb permanent de date cu celelalte compartimente ale Directiei de
Asistenta Sociala a municipiului Bacau.

4. ACTIVITATI PRPOUSE A FI DESFASURATE IN ANUL 2020 DE CATRE BIROUL
ADMINISTRATIV, APROVIZIONARE SI PSI

In colaborare cu Biroul Achizitii, Monitorizare, Programe, Proiecte cat si cu Serviciul
Financiar, Contabilitate, sa deruleaze planul de aprovizionare al Directiei de Asistenta
Sociala a municipiului Bacau, privind aprovizioarea curenta cu bunuri(rechizite, piese de
schimb,materiale utilitar gospodaresti,etc);

Sa asigure gestionarea miloacelor fixe, obiectelor de inventar si a materialelor consumabile
ce vor fi achizitionate (depozitare si distribuire );

In colaborare directa cu Serviciul Financiar Contabil prin registrul mijloacelor fixe va tine
la zi evidenta acestora, precum si evidenta fizica a obiectelor de inventar si a materialelor
consumabile administrate de Directia de Asistenta Sociala a municipiului Bacau;

In colaborare cu Biroulul Implementare Programe si Achizitii Publice va asigura
desfasurarea in bune conditii a activitatii de igenizare si deservire generala a Directiei de
Asistenta Sociala a municipiului Bacau;

Va intocmi notele de receptie, fisele de magazie si bonurile de consum pentru produsele si
materialele achizitionate;

Pag. 56



CENTRUL DE RESURSE PENTRU ADOLESCENTI

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24,

25.

In colaborare cu Biroul Implementare Programe si Achizitii Publice si Serviciul Financiar
Contabil va intocmi necesarul de mijloace fixe si obiecte de inventar in vederea achizitioarii
lor conform legislatiei in vigoare;

Va face propuneri privind casarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar uzate fizic sau
moral;

Se va ingriji de obtinerea tuturor autorizatiilor si avizelor de functionare, in conformitate cu
normele legale;

Va tine evidenta fiselor de instructaj si asigura instruirea personalului in domeniul Situatiilor
de urgenta si PSI;

Va derula in continuare gestionarea respectiv ridicarea si distribuirea laptelui praf catre
persoanele indreptatite, pe baza tabelelor si retetelor furnizate de medicii de familie, cu
avizul D.S.P. Bacau;

In colaborare cu Beneficii Sociale va derula in continuare procedura de inhumare a
persoanelor decedate care reprezinta cazuri sociale cu probleme speciale( persoane ale
strazii fara adapost, fara potential financiar si rude apropiate e.t.c.)

In colaborare cu Biroul Beneficii Sociale va asigura aprovizionarea cu lemne de foc a
persoanelor, familiilor social defavorizate;

Va gestiona, aproviziona si distribui prin punctele constituite, produsele alimentare din
cadrul Programului European POAD;

Va asigura gestionarea situatiilor prevazute de H.C.L.Bacau prin care se vor constata
existenta unei situatii deosebite in municipiul Bacau;

Va asigura gestionarea situatiilor semnalate prin coduri metereologice de catre institutiile
ANM; ISU; DSP prin avertizari, respectiv instalarea punctelor de canicula, aprovizionarea
acestora si nu numai;

Va urmari lucrarile de reparatii, recompartimentari, modernizare,etc si toate lucrarile de
orice natura ce se vor efectua de terti;

Va asigura respectarea normelor de paza, securitate si de prevenire a incendiilor;

Va face propuneri de recuperare a pagubelor provenite prin distrugerea bunurilor;

Va urmari clasificarea,ordonarea si inventarierea arhivei de catre birouri si compartimente,
pe parti structurale, probleme si termene de pastrare; respectiv indosarierea, intocmirea
fiselor si aranjarea in rafturi;

Va intocmi listele de selectionare pentru materialele din arhiva a caror termene de pastrare
au expirat si le va prezenta comisiei pentru discutare si avizare;

Va preda la unitatile indicate arhiva scoasa din evidenta, dupa ce aceasta a fost aprobata de
catre Arhivele Statului;

Va rezolva cererile cetatenilor privind eliberarea de copii dupa actele existente in arhiva;
Va indeplini orice alte masuri si actiuni de asistenta sociala stabilite de legislatia in vigoare,
hotarari ale consiliului local, dispozitii ale primarului sau ale directorului Directiei de
Asistenta Sociala a municipiului Bacau;

Va participa la un schimb permanent de date cu celelalte compartimente si birouri ale
Directiei de Asistenta Sociala a municipiului Bacau;

Va indeplini orice alte atributii necesare bunei desfasurari a activitatii Directiei de Asistenta
Sociala a municipiului Bacau.
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CENTRUL DE RESURSE PENTRU ADOLESCENTI

BIROUL INFORMATIZARE

COMPONENTA BIROULUI INFORMATIZARE

In cadrul Biroului Informatizare pe parcursul anului 2019, si-au desfasurat activitatea :

- 1 sefde birou;

- 2 inspectori de specialitate (din care 1 inspector de specialitate a intrat in concediu medical din
luna septembrie);

ACTIVITATILE DESFASURATE IN CURSUL ANULUI 2019:

- asigurarea suportului (hardware si software) angajatilor Directiei de Asistenta Sociald Bacau in
ceea ce priveste utilizarea echipamentelor electronice (calculatoare, imprimante, copiatoare,
tablete, fax);
de calculatoare, a conexiunii la internet;

- asigurarea actualizarii bazelor de date proprii sau apartindnd unor programe furnizate de terti
(Legis, programe utilizate de Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget, de Biroul Resurse
Umane);

- S-au creat si s-au perfectionat programe informatice create de angajatii biroului;

- introducerea, prelucrarea si crearea de liste si/sau date in format electronic pentru acordarea de
beneficii sociale (venit minim garantat, alocatii de sustinere familiald, tichete de gradinita,
ajutoare pentru incalzirea locuintei, tichete valorice pentru pensionari, facilitati la transportul n
comun, gestionarea dosarelor pentru locuinte ANL sau sociale — in colaborare cu
Compartimentul Fond Locativ din Primaria Municipiului Bacau);

- verificarea destinatarilor beneficiilor sociale in sensul incadrarii acestora in conditiile legale de
acordare a acestor beneficii (dubluri, decedati, venituri, numar de membri de familie, domiciliul
in municipiul Bacau), verificari efectuate pe baza informatiilor (letrice sau electronice) primite
de la alte institutii de stat sau agenti economici;

- monitorizarea adreselor de e-mail apartindnd institutiei (trimiterea catre Compartimentul
Secretariat Registratira a e-mail-urilor, gestionarea spatiului, trimiterea raspunsurilor,
solicitdrilor, situatiilor In format electronic catre institutii de stat sau agenti economici);

- Intretinerea site-ului web al institutiei.

ACTIVITATILE PROPUSE PENTRU ANUL 2020:

- modernizarea retelei locale de calculatoare;

- reluarea procesului de licentiere a produselor software;

- refacerea site-ului web al institutiei;

- crearea de programe, sabloane, baze de date pentru a eficientiza activitatea Directiei.
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