Nr. inregistrare: /6£(Q_ din 23.07.2025

Supun aprobarii
Presedinte al Comisiei de evaluare

CARMEN VASLUJANU

Raport final privind rezultatul procedurii de selectie

I. Referinte:
Anunt selectie parteneri: 13991/20.06.2025
Procedura: Selectie parteneri
Program: ,,Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027”
Prioritate: P06. Servicii de suport pentru persoane varstnice
Proiect propus: ingrijire la domiciliu si sprijin pentru socializare - servicii integrate pentru persoanele
varstnice din municipiul Bacau
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II. Informatii generale despre procedura de selectie parteneri

2.1. Informatii generale
Proiectul "ingrijire la domiciliu si sprijin pentru socializare - servicii integrate pentru persoanele varstnice din
municipiul Bacau" isi propune sa contribuie la cresterea accesului la servicii de ingrijire la domiciliu de calitate
pentru persoanele varstnice vulnerabile din municipiul Bacau, prin infiintarea si operationalizarea unui serviciu
specializat de ingrijire la domiciliu conform legislatiei specifice (cod 8810-ID-I), reducand astfel riscul de
saracie si excluziune sociala si promovand imbatranirea active.
In conformitate cu prevederile ghidului solicitantului, partenerul va fi implicat in mod obligatoriu in activitatea
A.2 — Furnizarea de servicii sociale destinate persoanelor varstnice vulnerabile, A.3 — Consolidarea serviciilor
care vizeaza incurajarea participarii varstnicilor la viata sociald activa si poate propune, de asemenea, modalitati
de implicare in activitatea A1: infiintarea si/sau dezvoltarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice
(activitate relevanta). Partenerul va implementa actiuni specifice activitatii de management si va aloca cel putin
resurse umane pentru pozitiile de coordonator de proiect si responsabil financiar.
A.0 Managementul proiectului
Partenerul va contribui la activitatile de management prin asumarea responsabilitétii pentru coordonarea tehnica
a activitatilor in care este implicat. De asemenea, va colabora cu liderul de proiect in organizarea si
implementarea actiunilor de informare si publicitate.
A.1 Infiintarea si/sau dezvoltarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice
In cadrul acestei componente, partenerul va sprijini solicitantul in procesul de infiintare si licentiere a serviciului
social de ingrijire la domiciliu, precum si in dezvoltarea serviciilor sociale existente. De asemenea, partenerul
poate contribui la activitatile de selectie, inscriere si monitorizare a grupului tinta.
A.2 Furnizarea de servicii sociale destinate persoanelor varstnice vulnerabile (activitate obligatorie)
Partenerul va fi implicat direct, alaturi de lider, in organizarea si furnizarea serviciilor de ingrijire la domiciliu
pentru persoanele vérstnice vulnerabile, pe perioada implementarii proiectului. Activitdtile desfasurate vor
contribui la definirea unui model de interventie care va fi preluat si replicat ulterior in cadrul planului de
sustenabilitate al proiectului.
A.3 Consolidarea serviciilor care vizeaza incurajarea participarii varstnicilor la viata sociald activa (activitate
relevanta)
Partenerul se va implica in organizarea si implementarea de programe si activitati care promoveaza integrarea
sociald a persoanelor varstnice. Acestea pot include: facilitarea accesului la servicii de socializare si petrecere a
timpului liber, dar si initierea unor evenimente menite sa previnad izolarea sociald si institutionalizarea.
Activititile vor fi desfasurate in parteneriat cu liderul, la nivelul comunitatii, vizand atat grupul tinta, cat si alti
varstnici din comunitate.

2.2. Reguli aplicabile
Procedura de selectie s-a organizat in conformitate cu prevederile Ghidului legislatia in vigoare in
domeniul achizitiilor publice/sectoriale in Romania la momentul lansarii procedurii de atribuire, dupa
cum urmeaza:

e Regulamentul (UE)2021/1060 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021 de stabilire
a dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european Plus,
Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul European pentru afaceri maritime, pescuit
si acvaculturi si de stabilire a normelor financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru
azil, migratie si integrare, Fondului pentru securitate interna si Instrumentului de sprijin financiar pentru
managementul frontierelor si politica de vize, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Regulamentul (UE) 2021/1057 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021 de
instituire a Fondului social European Plus (FSE+) si de abrogare a Regulamentului (UE) nr.1296/2013,

. cu modificarile si completarile ulterioare;

e Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor);
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e Ghidul solicitantului — Conditii generale in cadrul programului de Incluziune si Demnitate Sociald
(PIDS) 2021-2027, Anexa la Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr.1245/2023

e Ghidul solicitantului — Conditii Specifice: "Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
varstnice", Anexa la Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr.622/2025

e Ordin 1188/18.06.2025 de modificare a Ghidului solicitantului — Conditii Specifice: "Servicii de
ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice"

e Procedura de selectie a partenerilor entitati private in cadrul proiectelor Implementate prin Programul
Incluziune si Demnitate Sociala (PIDS) 2021-2027

2.3. Calendar procedura de selectie:

fEtapa 1[Data ’
!Publicarea anuntului de intentie + Anexe “20.06.2025 |
. 23.06.2025 —
*
Perioada depunere oferte 04.07.2025
. . x e i s . 23.06.2025
Perioada solicitare clarificari din partea partenerilor 01.07.2025 ﬁ
ITermen raspuns solicitare clarificari HO zi lucratoare I

i)slrilcoiatl::t solicitare clarificari din partea entitatii finantate din fonduri publice - 07.07.2025

|Termen raspuns solicitare clarificari ||O zi lucratoare I
. 09.07.2025 —

Evaluare parteneriate 11.07.2025

[Publicare raport intermediar de evaluare ” 17.07.2025 ]

Depunere contestatii ;{g;gggg N

IRezolvare contestatii HO zi lucratoare |

[Publicare raport final H23.07.2025 [

2.4. Procedura de selectare parteneri
Procedura de selectie parteneri a inceput in data de 20.06.2025 prin publicarea pe site-ul
www.dasbacau.ro a anuntului privind selectia partenerilor
Comisia de evaluare responsabila de evaluarea dosarelor primite si aplicarea grilei de evaluare, stabilita
in anuntul de selectie si documentatia aferentd a fost numitd prin decizia directorului nr.
171/23.06.2025.
Depunerea dosarelor de candidaturd a avut loc la sediul DAS Bacau si prin mijloace electronice (e-
mail: contact@dasbacau.ro), in perioada 23.06.2025 - 04.07.2025, ora 24:00.

2.5. Accesarea dosarelor de candidatura
Accesarea candidaturilor a avut loc la sediul DAS Bacau, in data de 07.07.2025, ora 11:00, in prezenta
membrilor comisiei de evaluare. Componenta comisiei de evaluare a ofertelor, numita prin Decizia nr.
comisie, respectiv Daniela Dimulescu si Simona Bordei, care au fost inlocuiti de Ababei Volonici
Nicoleta si Rotaru Mihaela.
Asa cum rezulta din evidenta dosarelor primite, au depus candidaturi urmatoarele organizatii:
1. A FUNDATIA DE SPRIJIN COMUNITAR - candidatura depusa in data de 04.07.2025,
ora 13,00, inregistratd cu nr. 15224/04.07.2025,
B FILIALA BACAU A SOCIETATII NATIONALE DE CRUCE ROSIE ROMANIA
- candidatura depusa in data de 03.07.2025, ora 14,42, inregistrata cu nr. 15118/03.07.2025,
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2.6. Procesul de evaluare a candidaturilor
2.6.1. Verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii (Anexa 9 & art. 3 din

procedura)

Comisia de evaluare a verificat indeplinirea conditiilor de conformitate administrativa si eligibilitate
prin verificarea documentelor depuse de candidati in raport cu cerintele din anuntul de selectie si
ghidurile aplicabile.

Procesul de verificare a fost detaliat in Procesul verbal privind evaluarea formala nr. 15409 din
08.07.2025, care este parte a dosarului procedurii.

in urma verificarii conformitatii administrative si eligibilitatii:

Nr. . Conform N . "

ory Candidat administrativ Eligibil Motivele deciziei

| [FUNDATIA DE SPRUIN i, - C‘"’."”“;‘”";" ’.”‘??tp”t".e*"’e.’;"’e
COMUNITAR cerinjele administrative si de

eligibilitate

FILIALA BACAU A SOCIETATII Candidatura indeplineste toate

2 NATIONALE DE CRUCE ROSIE DA [DA] |[cerintele administrative si de
ROMANIA eligibilitate

2.6.2. Evaluarea capacitatii financiare, tehnice si a personalului calificat (Anexa 8)

Candidaturile care au trecut etapa de verificare formala au fost evaluate conform grilei CFTP, pe

baza documentelor depuse.

Rezultatul evaluarii se regaseste in Procesul verbal evaluare CFTP nr 15490 din 09.07.2025, care
este parte a dosarului procedurii.

Rezultatele evaluarii CFTP:

Nr 1. Contributia | 2. Capacitatea 3' f:;p .a:) cl::;;eai
’ Candidat organizatiei resursei umane P I‘ 1A S TOTAL||/Clasament
crt. financiaria (max
(max 40p) (max 25p)
35p)
o 2.1 Expert s
1.1 Experienta 3.1 Situatia
domeniu (20p) + 3_0;) r;l%r;?]tio;(ISp) financiara (15p) +
1.2 Resurse ; '] P 3.2 Experienta
materiale (20p) o specifica (20p)
(10p)
FUNDATIA DE 85
1 SPRIJIN 30 puncte 20 puncte 35 puncte 11
COMUNITAR DUIEE
FILIALA BACAU A
SOCIETATII 90
2 |[NATIONALE DE 40 puncte 25 puncte 25 puncte |
CRUCE ROSIE puncte
ROMANIA

Pragul minim de calificare: 65 puncte
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2.6.3. Rezultatul evaluarii candidaturilor

Candidat Candl.d_at.ura Candidatura respinsi si motivele
admisibila respingerii
N/A - Candidatura a fost gasita conforma,
FUNDATIA DE SPRIJIN COMUNITAR DA eligibild si a obtinut punctajul necesar
(peste 65 puncte)
FILIALA BACAU A SOCIETATII N/A - Candidatura a fost gasitd conformd,
NATIONALE DE CRUCE ROSIE DA eligibila si a obtinut punctajul necesar
ROMANIA (peste 65 puncte)

2.6.4. Informatii confidentiale
Nu au fost declarate informatii de catre candidati ca fiind confidentiale, clasificate sau protejate de un
drept de proprietate intelectuala.

2.6.5. Publicarea rezultatelor evaluarii — Raport intermediar
Rezultatul evaluarii si Raportul intermediar al procedurii de selectie a fost publicat pe site-ul institutiei
www.dasbacau.ro si a fost transmis prin mail catre cele doud organizatii (in data de 10 iulie 2025).

2.7. Contestatia depusi de FSC
in data de 18.07.2025 a fost inregistrata cu nr. 16330 o contestatie depusa de Fundatia de Sprijin
Comunitar Bacau (nr. 652/18.07.2025) cu privire la rezultatele procedurii de selectie parteneri.
Prin Decizia nr. 185/02.07.2025 a fost numitd Comisia de Solutionare a Contestatiilor, care a fost
completata prin Decizia nr. 199/17.07.2025 prin inlocuirea presedintelui comisiei [ulian Axente cu Mihai
Buganu.
Componenta Comisiei de Solutionare a Contestatiilor:
Presedinte:

o Mihai Buganu - inspector de specialitate
Membri:

e Carmen Fifirig - Sef Serviciu

e [Iulian Ursu - Inspector de specialitate
Obiectul contestatiei: Fundatia de Sprijin Comunitar Bacau a contestat rezultatele evaluarii capacitatii
financiare, tehnice si a personalului calificat (CFTP), solicitand reevaluarea punctajului acordat la
criteriile de evaluare, in special evaluarea experientei organizatiei in domeniu.

Rezultatul reevaluarii contestatiei (22.07.2025):

Nr 1. Contributia 2. Capacitatea 3. Capacitatea
a5 t' Candidat organizatiei (max resursei umane operationala si TOTAL
) 40p) (max 25p) financiara (max 35p)
Fundatia de
1 Sprijin 35 15 35 85
Comunitar

Decizia Comisiei de solutionare a contestatiilor: Contestatia este ADMISA PARTIAL

Punctajul final al Fundatiei de Sprijin Comunitar Bacau este de 85 puncte.

Motivarea deciziei: Contestatia este admisa partial in sensul ¢ organizatia este evaluata la sectiunea /.
Contributia organizatiei cu punctajul de 35 fata de evaluarea initiala de 30 de puncte. Punctajul a fost
mentinut la sectiunea 3. Capacitatea operationald si financiara - 35 puncte, dar la sectiunea 2.
Capacitatea resursei umane s-a constatat ca documentatia nu demonstreaza in totalitate adecvarea
echipei pentru complexitatea proiectului.

Publicarea rezultatelor contestatiei: Rezultatul contestatiei a fost publicat pe site-ul institutiei
www.dasbacau.ro si a fost transmis prin mail cdtre FSC in data de 22.07.2025.
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2.8. Rezultate finale

1. Contributia | 2. Capacitatea SeCap . cltafea-
. gelie . operationala si
organizatiei | resursei umane | o = o o T~
(max 40p) (max 25p) 35p)
Nr. : Rezultat
Candidat TOTAL : <
crt. 1.1 Experienta sl Epett 3.1 Situatia candidatura
: coordonator (15p) A
domeniu (20p) + . financiara (15p) +
+ 2.2 Echipa .
1.2 Resurse T 3.2 Experienta
materiale (20p) p specifica (20p)
(10p)
FUNDATIA DE 85
| SPRIJIN 35 puncte 15 puncte 35 puncte uncte Respinsa
COMUNITAR P
FILIALA BACAU A
SOCIETATII 90
2 NATIONALE DE 40 puncte 25 puncte 25 puncte g Admisa
CRUCE ROSIE 4
ROMANIA
III. Conflict de interese / incompatibilitatea

Pe durata derularii procedurii de atribuire au fost identificate urmatoarele situatii de conflict de interese si au
fost aplicate masuri de remediere a acestor situatii dupd cum urmeaza:

Nr. Crt. | Situatia de conflict de interese identificati Miisuri de remediere aplicate
Incompatibilitatea constatata cu privire la 2 Inlocuirea membrilor cu incompatibilitate
L membri din comisia de evaluare, respectiv | cu Ababei Volonici Nicoleta si Rotaru
Daniela Dimulescu si Simona Bordei | Mihaela
conform declaratiilor privind
incompatibilitatea si conflictul de interese
IV. Concluzii si semnaturi

Membrii comisiei de evaluare desemneaza candidatura prezentati de FILIALA BACAU A
SOCIETATII NATIONALE DE CRUCE ROSIE ROMANIA - ca fiind cstigatoare pentru aceastad
procedurd de selectie, candidatura care a fost clasata pe primul loc in clasamentul rezultat dupa
aplicarea grilei de evaluare si verificarea documentelor suport.

FILIALA BACAU A SOCIETATII NATIONALE DE CRUCE ROSIE ROMANIA - va fi selectati
ca partener in cadrul proiectului "Ingrijire la domiciliu si sprijin pentru socializare - servicii integrate
pentru persoanele varstnice din municipiul Bacau".

Drept pentru care s-a incheiat prezentul raport al procedurii intr-un singur exemplar original pentru

a fi inclus in dosarul procedurii de selectie.

Comisia de evaluare:

|Nr.” Nume §i prenume H Rolul in cadrul comisiei de evaluare ” Semnét/yf(an }
[1. HCarmen Vasluianu I[Presedinte ] g

l2. Iﬁ\/lihaela Rotaru ”Membru ” G, ‘
|3. HAbabei Volonci Nicoleta HMembru H ﬁp‘%’” [
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