DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
A MUNICIPIULUI BACAU COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE,
SANATATEA SI SECURITATEA MUNCII

ANUNT

“DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI BACAU organizeazi concurs
la sediul institutiei (str. Pictor Theodor Aman, nr. 94C, et. 2) — proba scrisd si interviu, pentru

ocuparea urmatoarelor functii contractuale — perioada nedeterminata:

-1 post de conducere — Sef centru la Centrul de cazare temporara a persoanelor fara adapost
din municipiul Bacau, studii superioare, grad profesional II (COR 134401);

- 1 post de executie - Inspector de specialitate din cadrul Compartimentului Achizitii, Monitor-
izare, Programe, Proiecte, studii superioare, grad profesional IA (COR 242203).

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele con-
ditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336

din 08.11.2022, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republi-

catd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime n specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice po-

trivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incom-
patibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei

functii sau a exercitdrii unei profesii,
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h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru

domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei sunt:

-1 post de conducere - Sef centru la Centrul de cazare temporara a persoanelor fard addpost din mu-
nicipiul Bacau, studii superioare, grad profesional II (COR 134401)

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata,
absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul psihologie, asistentd sociald sau
sociologie, cu vechime de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau absolventi cu diploma
de licentd ai invatamantului superior in domeniul juridic, medical, economic sau al stiintelor
administrative, cu experientd de minimum 5 ani in domeniul serviciilor sociale.

-1 post de executie - Inspector de specialitate din cadrul Compartimentului Achizitii, Monitorizare,
Programe, Proiecte, studii superioare, grad profesional 1A (COR 242203)

- studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

- curs specializare/perfectionare/formare — Curs acreditat ,,Expert achizitii publice”;

- vechime 1n specialitate: minimum 7 ani n domeniul achizitii publice.

Concursul se va organiza la sediul institutiei din strada Pictor Theodor Aman, nr. 94C, con-

form calendarului urmator:
- Termen limita depunere dosare : 02.09.2026, ora 16.00;

- Proba scrisd se va organiza la sediul institutiei din strada Pictor Theodor Aman, nr. 94C:
09.09.2026, ora 12.00;

- Interviu se va organiza la sediul institutiei din strada Pictor Theodor Aman, nr. 94C:
15.09.2026, ora 10.00.

* Termenele 1n care se afiseaza rezultatele pentru fiecare proba — 1 zi lucratoare dupa fiecare proba

de concurs;

* Depunere contestatii - vor fi Tnaintate catre secretarul comisiei, in termen de 1 zi lucratoare dupa

expirarea termenului de afisare a rezultatelor pentru fiecare proba de concurs ;
* Afisare rezultate contestatii - 1 zi lucrdtoare dupa expirarea termenului de depunere contestatii.

* Afisare rezultate finale concurs - 1 zi lucratoare dupa expirarea termenului de solutionare a contes-

tatiilor.

Conform art. 35 al Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei perso-
nalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candi-

datii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente :

a) formular de inscriere la concurs (se va primi de la secretarul comisiei) ;



b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate

in termen de valabilitate ;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dupa caz ;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului

solicitate de autoritatea sau institutia publica ;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care

sa ateste vechimea n munca si 1n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior

derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului Natio-
nal de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile
din cadrul sistemului de invatdmant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica
sau privata a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu di-
zabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea

psihologica a unei persoane;
1) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii

e ey

trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la auto-
ritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de

sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia In care candidatul solicita expres in formu-



larul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica com-
petenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de

catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul prevazut la lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institugia publica

organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa caz,
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii

copiilor cu acestea.

Dosarele de Inscriere se vor depune pana la datele specificate anterior, la Compartimentul
Resurse Umane — Directia de Asistentd Sociala a Municipiului Bacau din strada Pictor Theodor
Aman, nr. 94C, et. 2.

Bibliografie :

- 1 post de conducere - Sef centru la Centrul de cazare temporara a persoanelor fard adipost

din municipiul Bacau, studii superioare, grad profesional II (COR 134401)

- -Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale (Cap. II — art. 7-26, Cap. III — art. 27-52 si Cap. IV
— Sect. I — art. 53-64);

- Ordinul MMJS nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost,
tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane
adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciile
acordate in sistem integrat si cantinele sociale (anexele 4 si 5);

- Legea 17/2000*republicata privind asistenta sociala a persoanelor varstnice;

- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calititii In domeniul serviciilor sociale.

- 1 post de executie - Inspector de specialitate din cadrul Compartimentului Achizitii, Moni-

torizare, Programe, Proiecte, studii superioare, grad profesional IA (COR 242203):

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, actualizata
Tematica:
Capitolul I Dispozitii generale: Sectiunea 1 Obiect, scop si principii - integral
Sectiunea a 2- a Definitii - integral
Sectiunea a 3- a Autoritatii contractante - integral
Sectiunea a 4- a Domeniu de aplicare - integral
Sectiunea a 5- a Exceptari- integral
Sectiunea a 8-a Activitati de achizitie centralizate si achizitii comune ocazionale- integral
Capitolul II Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor de atribuire: - integral
Capitolul III Modalitati de atribuire:
Sectiunea 1 Procedurile de atribuire (cu exceptia paragrafului 6 (Parteneriatul pentru inovare)
si paragrafului 8 (Concurs de solutii))
Sectiunea a 2-a Instrumente si tehnici specifice de atribuire a contractelor de achizitie publica:
Paragraful 1 Acordul cadru si Paragraful 3 Licitatia electronica
Capitolul IV Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire (cu exceptia Sectiunii a 9-a
si Sectiunii a 10-a)
Capitolul V Executarea contractului de achizitie publica/ acordului- cadru - integral Capitolul
VI Cazuri specifice de Incetare a contractului de achizitie publica — integral.



- Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de apli-
care a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publice/acordului-
cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tematica:

Capitolul II Planificarea si pregatirea realizarii achizitiei publice — integral
Capitolul III Realizarea achizitiei publice — integral

Capitolul IV Executarea contractului de achizitie publica/acordului-cadru — integral

- Legea nr.101/2016 privind remediile si ciile de atac in materie de atribuire a contracte-
lor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lu-
crari si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului
National de Solutionare a Contestatiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Tematica:

Capitolul I Dispozitii generale — integral

Capitolul III Contestatia formulata pe cale administrativ-jurisdictionala— integral Capitolul
IV Calea de atac impotriva deciziilor Consiliului — integral

Capitolul VI Sistemul de remedii judiciar - integral.

Bibliografia si actele necesare pentru dosarul de concurs vor fi afisate la sediul institutiei, din
strada Pictor Theodor Aman, nr. 94C si pe site-ul www.dasbacau.ro — sectiunea Angajari.

Relatii suplimentare la tel. 0372 777 859 interior 22. Persoana de contact Ursu lulian.”

Afisat azi, 19.08.2026, ora 11.00 la:
- Sediul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Bacau;
- Site D.A.S. Bacau: http://www.dasbacau.ro/angajari.html
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